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GIUNTA COMUNALE – ADUNANZA DEL 17 MARZO 2009

OGGETTO N. 110

SPERIMENTAZIONE DI NUOVE MODALITÀ DI INSERIMENTO NEI POSTI DISPONIBILI PRESSO GLI ASILI NIDO COMUNALI.
L’ASSESSORE ALLE POLITICHE SOCIALI MINORILI
Premesso che tra gli obiettivi strategici individuati dall’Amministrazione per il Settore Politiche Sociali, relativamente al Servizio Asili Nido, era previsto l’ampliamento dei posti, da attuare mediante una razionalizzazione degli spazi esistenti presso le quattro strutture e l’applicazione di più efficienti modalità gestionali;
Considerato che:
· l’obiettivo dell’aumento dei posti, con il raggiungimento degli attuali 176 a fronte dei precedenti 120, è stato conseguito; 

· l’attuale numero di 176 posti è  così suddiviso nei quattro asili nido comunali:

· Asilo Nido Aquilone: 33 posti

· Asilo Nido Arcobaleno: 45 posti

· Asilo Nido Girasole: 33 posti

· Sezione Primavera presso Asilo Nido “Girasole”: 10 posti

· Asilo Nido Peter Pan: 55 posti
Verificato che:
· a seguito dell’aumento dei posti, è già possibile effettuare nuovi inserimenti;

· al contrario le modalità di assegnazione dei posti disponibili presso gli Asili Nido comunali, previste dal vigente Regolamento, rinviano al mese di maggio la disponibilità della nuova graduatoria e a settembre il periodo per i nuovi inserimenti;
Preso atto che tale situazione determina per le famiglie un inutile tempo di attesa, che corrisponde peraltro ad un periodo di sottoutilizzo delle strutture derivato dalla non occupazione dei posti vacanti, con un evidente danno economico per l’Ente;

Dato atto che rendere più flessibili le modalità di inserimento rientra nell’obiettivo di attivare più efficienti modalità gestionali;
Richiamata la propria Delibera n 525 del 25.11.2008 con la quale è stata stilata una graduatoria straordinaria in anticipo rispetto ai tempi previsti;
Ritenuto più efficiente nella nuova configurazione del Servizio Asili Nido, a seguito dell’ampliamento dell’offerta di posti:
· di procedere all’inserimento dei bambini, attingendo nell’immediato dalle domande giacenti in attesa della compilazione della graduatoria (come previsto dal vigente Regolamento),  sulla base dei posti disponibili all’interno dei tre gruppi di età (lattanti, medi e grandi); 

· di procedere successivamente all’inserimento dei bambini all’atto della consegna della domanda da parte dei genitori;

· di programmare, in mancanza di posti, gli inserimenti sulla base delle reali disponibilità successive, fornendo ai genitori la data dell’inserimento già all’atto della consegna della domanda medesima;
· di sospendere la formulazione delle graduatorie redatte con le modalità previste dal regolamento.

Preso atto che il calendario scolastico prevede periodi di interruzione del servizio (festività natalizie, vacanze estive);
Ritenuto, pertanto, più opportuno ai fini di un adeguato ambientamento dei bambini non procedere ad inserimenti in prossimità di tali interruzioni (mesi di giugno e dicembre);

Preso atto, inoltre, che:
· si sono verificate numerose situazioni in cui i genitori dei bambini in lista d’attesa hanno rinunciato al posto al nido dopo aver accettato l’inserimento, ma poco prima della data di attivazione dello stesso;

· in questo modo è stato creato un ulteriore ritardo nel completamento degli inserimenti, oltre che un danno economico per l’Ente, derivante dal prolungamento della mancata copertura di posti;

Ritenuto che, allo scopo di evitare rinunce come al punto precedente, debba essere previsto il pagamento anticipato della quota fissa della retta di un mese di frequenza, calcolata ai sensi della vigente regolamentazione comunale, all’atto dell’accettazione del posto, così come per altro già applicato in altre realtà;
Ritenuto, infine, di quantificare in un anno il periodo sperimentale necessario per: 
· testare le nuove modalità di accesso agli Asili Nido 
· valutare l’efficacia del pagamento anticipato della retta di un mese all’atto dell’accettazione del posto 

al fine di valutare l’effettiva funzionalità del metodo, sulla base della nuova strutturazione del servizio, dandone l’opportuna e più ampia informazione agli utenti, trattandosi dell’introduzione di nuove modalità gestionali attuative del  Regolamento;

Attesa la competenza della Giunta Comunale a deliberare, in relazione al combinato disposto degli artt. 42 e 48 del D. Lgs. 18.8.2000, n° 267;
Ad unanimità di voti favorevoli, espressi per alzata di mano dai presenti;

Formula la seguente proposta di deliberazione
1) di approvare, per le motivazioni espresse in premessa e a titolo sperimentale, per la durata di un anno, la modifica della modalità di inserimento presso gli Asili Nido comunali, procedendo in un primo tempo alla copertura dei posti disponibili all’interno dei tre gruppi di età (lattanti, medi e grandi) attingendo  dalle domande giacenti sulla base della data di presentazione e, in un secondo momento, di programmare, in mancanza di posti, gli inserimenti sulla base delle reali disponibilità successive, fornendo ai genitori la data dell’inserimento già all’atto della consegna della domanda; 

2) di sospendere la formulazione delle graduatorie redatte con le modalità previste dal Regolamento;

3) di non procedere, ai fini di un adeguato ambientamento dei bambini, ad inserimenti in prossimità dei periodo di vacanza previsti dal calendario scolastico (mesi di giugno e dicembre);

4) di richiedere, per le motivazioni espresse in premessa e a titolo sperimentale, il  pagamento della quota fissa della retta di un mese di frequenza all’atto dell’accettazione del posto, dando atto che in caso di rinuncia al posto effettuata entro i termini della fase di inserimento detta quota non sarà rimborsata. In caso di frequenza detto importo sarà restituito detraendolo dalla retta dell’ultimo mese di frequenza dell’anno scolastico in corso;
5) di demandare al Direttore del Settore Politiche Sociali, dott.ssa Luciana Berruto, la predisposizione degli adempimenti operativi e gestionali ritenuti più idonei;
6) di nominare quale Responsabile del procedimento la dott.ssa Luciana Berruto, Direttore del Settore Politiche Sociali;

Parere di regolarità tecnica
Il sottoscritto, Direttore del Settore Politiche Sociali, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 18/08/00, n° 267 e dell’art. 73, comma 5, dello Statuto Comunale, esprime parere favorevole in merito alla regolarità tecnica del presente atto.

IL  DIRETTORE

DEL SETTORE POLITICHE SOCIALI

(Dott.ssa Luciana Berruto)

Parere di regolarità contabile
Il sottoscritto, Direttore del Settore Bilancio, Finanza e Tributi, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 18/08/00, n° 267 e dell’art. 73, comma 5, dello Statuto Comunale, esprime parere favorevole in merito alla regolarità contabile del presente atto.

L’istruttore

Dell’Ufficio………………………..

Sig………………………………….

IL  DIRETTORE

DEL SETTORE BILANCIO, FINANZA E TRIBUTI

(Dott. Silvano Ardizzone)

LA GIUNTA COMUNALE


Vista la proposta di deliberazione, relativa all’oggetto, formulata dall’Assessore alle Politiche Sociali Minorili;

Visti:

· il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica, espresso dal Direttore del Settore Politiche Sociali, Dott.ssa Luciana Berruto, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. n. 267/2000;

· il parere favorevole in ordine alla regolarità contabile espresso dal Direttore del Settore Bilancio, Finanza e Tributi, Dott. Silvano Ardizzone, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. n. 267/2000;

Ad unanimità di voti favorevoli, espressi per alzata di mano dai presenti;

DELIBERA
Di approvare la proposta di deliberazione, nel testo risultante dal documento che precede.

Successivamente,

LA GIUNTA COMUNALE

Con voti favorevoli unanimi, espressi palesemente;

DELIBERA
Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 34, comma 3, dello Statuto Comunale, stante l’urgenza di provvedere all’attivazione delle procedure di copertura dei posti vacanti.
°°°°°°°°
