mf                    GIUNTA COMUNALE – ADUNANZA DEL 12  NOVEMBRE 2009

OGGETTO N. 154
PRESA D’ATTO PARERE FAVOREVOLE ESPRESSO PER MOBILITA’ ESTERNA PER AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE SIG. PIETRO D’ATTOMA – DETERMINAZIONE IN MERITO COPERTURA DEL POSTO.
L'ASSESSORE ALLE POLITICHE DEL PERSONALE
Premesso che:

· il Comune di Conversano ha chiesto, con nota pervenuta al prot. gen. 44346 in data 27.10.2009, l’espressione del nulla osta al trasferimento per mobilità ex art. 30 D. Lgs. n. 165/2001, per il dipendente del Comune di Vercelli Sig. Pietro D’Attoma – Agente di Polizia Municipale -  Categoria C, essendo il medesimo risultato selezionato in qualità di vincitore nella procedura di mobilità effettuata dall’ente;

· il Comandate del Corpo di Polizia Municipale ha espresso in merito, con nota 45289 in data 2.11.2009, parere favorevole richiedendo l’attivazione di analoga procedura, ai sensi del vigente regolamento per la copertura del posto di Agente di Polizia Municipale che si renderà vacante;


Evidenziato che in relazione al parere favorevole così espresso, è stato adottato dalla Direzione del Settore Risorse Umane e Sistemi Informativi, in attuazione delle vigenti disposizioni regolamentari (art. 55, comma 2, Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi), provvedimento determinativo n. 4735 in data 10.11.2009, di presa d’atto del nulla osta espresso al trasferimento e della consequenziale comunicazione al Comune di Conversano;


Richiamato l’art. 55, comma 3 del sopra menzionato regolamento in base al quale “In relazione al posto che si rende vacante per effetto della mobilità di dipendenti verso altri enti, l’Amministrazione valuta la necessità di procedere alla copertura del posto..[…]”


Rilevato che il comandante del Corpo di Polizia Municipale nella propria nota sopra citata, con la quale  ha espresso il nulla osta al trasferimento, richiede per la copertura del posto che si renderà vacante l’avvio della procedura della mobilità prevista dall’art. 54 del vigente regolamento, al fine di poter disporre di figura professionale che abbia già superato il corso formativo obbligatorio e pertanto immediatamente operativa sul territorio; 
Ritenuto opportuno procedere alla copertura del posto al fine di garantire le funzioni del corpo di Polizia Municipale nell’attuale numero di dotazione di risorse umane e di accogliere la richiesta del Comandante finalizzata non solamente alla copertura del posto ma anche alla necessità di poter disporre sin da subito di risorsa professionale immediatamente operativa che abbia già superato il corso formativo obbligatorio previsto per legge e pertanto di avviare la procedura di analisi delle domande di mobilità prevista dal vigente regolamento ai sensi dell’art. 54;

Precisato che della presente deliberazione é stata data preventiva informazione alla R.S.U. in data 12.11.2009 tramite e-mail, ai sensi dell’art. 7 del CCNL sottoscritto in data 1.4.99;


Attesa la competenza della Giunta Comunale a deliberare, in relazione al combinato disposto degli artt. 42 e 48 del Decreto Legislativo 267/2000;

Formula la seguente proposta di deliberazione:

1) di prendere atto del nulla osta espresso dal Comandate del Corpo di Polizia Municipale al trasferimento per mobilità dell’Agente di Polizia Municipale Sig. Pietro D’Attoma nei ruoli organici del Comune di Conversano (BA);

2) di avviare, ai sensi del combinato disposto degli artt. 55 e 54 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, la procedura di copertura del posto tramite analisi delle domande di mobilità pervenute, subordinando la concreta attuazione della mobilità di cui al punto 1) a completamento della mobilità in entrata;

3) di dare atto l’adozione del presente atto non comporta nuove spese trattandosi di sostituzione di personale e che pertanto gli stanziamenti risultano già presenti nelle previsioni del bilancio 2009/2011 e saranno contenute negli stanziamenti del personale relative ai bilanci futuri;

4) di nominare quale Responsabile del procedimento il Dott. Gabriele FERRARIS, Direttore de Settore Risorse Umane e Sistemi Informativi;

Parere di regolarità tecnica

Il sottoscritto, Direttore del Settore Risorse Umane e Sistemi Informativi, ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs. 18.8.2000, n. 267 e dell'art. 69, 6° comma, dello Statuto Comunale, esprime parere  favorevole  in merito alla regolarità tecnica del presente atto.

IL DIRETTORE DEL SETTORE RISORSE

UMANE E SISTEMI INFORMATIVI

(Dott. Gabriele FERRARIS)

______________________

Parere di regolarità contabile

Il sottoscritto, Direttore del Settore Bilancio, Finanza e Tributi, ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs. 18.8.2000, n. 267 e dell'art. 69, 6° comma, dello Statuto Comunale, esprime parere  favorevole in merito alla regolarità contabile del presente atto.

IL DIRETTORE  DEL SETTORE BILANCIO,

FINANZA E TRIBUTI

(Dott.  Silvano ARDIZZONE) ______________________

LA GIUNTA COMUNALE


Vista la proposta di deliberazione, relativa all'oggetto, formulata dall'Assessore alle Politiche del Personale;


Visti:

· Il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica, espresso dal Direttore del Settore Risorse Umane e Sistemi Informativi, Dott. Gabriele FERRARIS ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000;

· Il parere favorevole in ordine alla regolarità contabile, espresso dal Direttore del Settore Bilancio, Finanza e Tributi, Dott. Silvano ARDIZZONE, ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000;

Ad unanimità di voti favorevoli, espressi per alzata di mano dai presenti;

DELIBERA


Di approvare la proposta di deliberazione, nel testo risultante dal documento che precede;

Successivamente,

LA GIUNTA COMUNALE


Con voti favorevoli unanimi, espressi palesemente;
DELIBERA

- di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 34, 3° comma, dello Statuto Comunale, stante l'urgenza di provvedere in merito all’avvio della procedura di mobilità, al fine di avviare i colloqui  e di procedere alle comunicazioni di rito nelle more della determinazione della data di trasferimento del dipendente Sig. Pietro D’Attoma. 
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