Allegato 2)

¢_I750 - Comune di Varcelli
00380§‘iEG|289TRO UFFICIALE
- 29/09/2014 - INGRESSO
Classificazionl: A01.15 AISINDACO

L LT — del Comune di Vercell

p-zza Municipio 5
16100 VERCELLI

OGGETTO: CANDIDATURA PER INCARICO

tel.. 4 cellulare . 18

€-ma

Visto I'avviso del Sindaco del #£. > 3:¢freso pubblico sul sito istituzionale del Comune di Vercelli
PRESENTA

la propria candidatura per I'incarico di componente:

K Consiglio di Amministrazione dell’Istituzione “Scuela Comunale di Musica
Francesco Antonio Vallotti”

"""""""""""""""""""""""""""""""""""""" gPIes}d@nted@]rIS{HH?*FmC_“S_E&ﬁ}ﬂ_Cﬁmﬂﬂﬁlé_dl_Mﬂsica_F_mm_m_Antgnlg’ *
Vallotti”

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole
delle sanziont penali e delle conseguenze previste dagli artt. 75 ¢ 76 del D.P.R. 44572000, per le
ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARO

B di aver preso visione ¢ di acceftare senza riserve i contenuti deli’avviso di selezione
sopraccitato;
[ di aver preso visione e di accettare le condizioni causa di  cessazione dell"incarico,

descritte nello Statuto di riferimento, fatto salvo il permanere dei -requisiti di

corpatibilitd ¢ conferibilitd dell’incarico.
X di essere in possesso dei requisiti di eleggibilita e di compatibilita di cui agli artt. 60 e 63
del T.U.EL,, ovvero;



i,

1. di non essere titolare dell’organo di revisione che esercita poteri di controllo
istituzionale sull’amministrazione dell’ISTITUZIONE della cui nomina si tratta,
oltre che nel Comune di Vercelli, nonché dipendente che dirige e coordina i rispettivi
uffici ( art. 60, comma 1, punto 5 del TU.EL);

2. di non essere dipendente dell’ISTITUZIONE della cui nomina si tratta e di non
essere dipendente del Comune di Vercelli ( art. 60, comma 1, punto 7 del T.U.E.L.);

3. di non essere amministratore o dipendente, con funzjoni di rappresentanza o con
poteri di organizzazione o coordinamento del personale dell’ISTITUZIONE, della
cui nomina si tratta, dipendente dal Comune di Vercelli ( art. 60, comma 1, punto 11
del TUEL);

4. di non essere amministratore o dipendente con potern di rappresentanza o di
coordinamento di ente, istituto, azienda soggetti a vigilanza in cui vi sia almeno i
20% digpatecipazione dell’azienda della cui nomina si tratta o che dagli stessi riceva
n via continuativa, yng soyvenzioné'in futto o in parte facoltativa, quando la parte

? facoltativa superi nell’anno ‘il dieci per cento del totale delle entrate ( art. 63, comma
I pugia 1, del TUEL), o

5. di non avere parte, direttamente o indirettamente, come titokare, amministratore,

'« +« dipendente con poteri di rappresentanza o di coordinamento, in servizi esazioni di

diritti, somministrazioni o appalti, nell’interesse dell’azienda della cui nomina si

tratta, ov¥ero in societd ed imprese volte al profitto df privati, sovvenzignate

o dall’azienda della cui nomina. sigﬁatta, in modo continuativo, quando le sovvenzioni
non siano dovute in forza di una fegge dello Stato o della regione ( art. 63, comma L,
punto 2, del TUEL);

6. di non essere consulente legale, amministrativo e tecnico che presta opera in modo
continuativo in favore dell’ ISTITUZIONE (art. 63, comma 1, punto 3, del TUEL);

7. di non avere lite pendente, in quanto parte di un procedimento civile od
amministrativo con il Comune (art. 63, comma 1, punto 4, del TUEL);.

8. di avere estinto il debito, qualora dichiarato responsabile con sentenza passata in
giudicato, verso il Comune o verso PISTITUZIONE della cui nomina si tratta, per
fatti compiuti allorché era amministratore o impiegato del Comune o
del’ ISTITUZIONE stessa ( art. 63 comma 1, punto 5, del TUEL); 1

9. dinon essere stato legalmente messo in mora avendo un debito liguido ed-esigibite oo '

verso 'ISTITUZIONE di cui si tratta ( art,63, comma 1 punto 6 del TUEL);

10. di essere a conoscenza che Costituisce caffsg di incompatibilita il venirsi a trovare nel
corso dell’incarico in una delle condizioni di ineleggibilita di cui ai punti dal 4 al 9
della dichiarazione stessa ( art. 63, comma 1, pusto 7 del T.U.E.L.);

B dinon essere certificato appartenente ad associazioni segrete di cui alla L.17/1982;

[ di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 248, comma 5, del D.Lgs.267/2000, come
modificato dall’art. 3, comma 1, lettera s, del D.1..174/2012, con modificazioni dall’art.
1, comma 1 della L.213/2012;

_ di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilitd previste dell’art.53, comma 16, del
D.Lgs.165/20@i;' cosi come modificato dall’art.21 del D.Lgs.39/2013;

[X. di non trovarsi nelle condizioni di inconferibility e incompatibilita previste dal D, Lgs.

39/2013;

JX  che non sussistono & mio carico le cause ostative alla candidatura di cui agli artt. 10e 11
del D.Lgs. n. 235/2012;



DICHIARO, ALTRESI’

l.che in caso di nomina o designazione mi obbligo ad assicurare la corretta rappresentanza degli
interessi del Comune, conformando il mio comportamento alle norme di legge, al provvedimenti

comunali, nonché agli indirizzi e alle direttive istituzionali emanate o emanande dal Comune di

Vercelli;

2.di aver ricoperto le seguenti cariche pubbliche (indicare periodo )

3.di ricoprire le seguenti cariche pubbliche:

4.di avere:

a) un rapporto di pubblico impiego, dipendenza, consulenza o incarico con il Comune di Vercelli,

compresi i soggetti in rapporto di impiego ai sensi degli artt, 90 e 110 del D.Lgs. n. 267/2000;
NO/ 8B (SPECIfICAT. .. ccv et ievcev s ee e et e e e e e e o)

b) un rapporto di impiego, consulenza o incarico con 1’ente per il quale ¢ proposta la candidatura;
NO/ BHSPCIICATE. ..o oo coe ot et oo e e e e e e e o)

5. che non sussistono a mio carico motivi di conflitto con il Comune di Vercelli o con I"Ente
sopraindicato;

6. di non trovarmi in stato di fallimento e che non esistono procedimenti per la dichiarazione dello
stesso stato di fallimento;

cui confronti & stata dichiarata la liquidazione coatta o il concordato preventivo e che non esistono
procedimenti per la dichiarazione di-una di tali situazioni;

8. di aver ricevuto, nei cinque anni precedenti, incarichi come amministratore di Ente, Istituzione,
Azienda Pubblica, Societa a totale o parziale capitale pubblico, che abbiano chiuso in perdita tre
esercizi consecutivi, ai sensi dell’art. 1, ¢c. 734 — della Legge Finanziaria 27 dicembre 2006, n. 296 ¢
successive integrazioni di legge.

NO/ ¥

in caso affermativo specificare enti/societd:

9. di essere in quiescenza dal............... e di essere informato della disposizione dell’art. 6 della

Legge 114/2014 di conversione dell’art. 3, comma 9, del D.1.. 6 luglio 2012, n.95, come modificato
dalla1..135/2012.
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o

Dichiaro, inoltre, di essere consapevole:

3¢the i miei dati personali ¢ sensibili saranno utilizzati soltanto per lo svolgimento delle

funzioni istituzionali proprie della Pubblica Amministrazione, ai sensi degli artt. 18,19,20
del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di dati personali™;

ghe i dati relativi ai rappresentati nominati, compresi la presente dichiarazione ed il

curriculum vitae saranno soggetti alfa pubblicazione di cui al D.Lgs.33/2013
ALLEGO
Curriculum vitae

Fotocopia documento di identita

Eventuale elenco degli incarichi e delle cariche ancora in corso o, se cessati, riferiti agli
ultimi due anni. (specificare con riferimento a ciascun incarico o carica: I’amministrazione
¢ I"ente presso cui si ricopre la carica o si svolge ’incarico, 1a tipologia di carica o incarico,

la data di nomina o di conferimento dell’incarico o di assunzione della carica, il termine di
scadenza o di eventuale cessazione)

Eventuale ulteriore docuientazione (descrivere)

Luogo e data

Ve ecre, 18-9-2004

(Firma per esteso leggibile)
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Allegato 2) g/u" (7 <

c_I750 - Comune di Vercelli
REGISTRO UFFICIALE
0039253 - 03/10/2014 - INGRESSO Al SINDACO
Classificazioni: A01.15

# AR ERTED AL

del Comune di Vercelli

p.zza Municipio 5
16100 VERCELLI

OGGETTO: CANDIDATURA PER INCARICO

Visto ’avviso del Sindaco del'8/09/201 . reso pubblico sul sito istituzionale del Commune di Vercelli

PRESENTA

la propria candidatura per ’incarico di.componente:

X Consiglio di Amministrazione dell’Istituzione “Scuola Cemunale di Musica
Francesco Antonio Vallotti”

Vallotti”

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali e delle conseguenze previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARC

X di aver preso visione ¢ di accettare senza riserve i contenuti dell’avviso di selezione
sopraccitato;

M di aver preso visione ¢ di accettare le condizioni causa di cessazione dell’incarico,
descritte nello Statuto di riferimento, fatto salvo il permanere dei requisiti di
compatibilitd e conferibilita dell’incarico.

X di essere in possesso dei requisiti di eleggibilitd ¢ di compatibilita di cui agli artt. 60 e 63
del T.U.E.L., ovvero:




di non essere titolare dell’organo di revisione che esercita poteri di controllo
istituzionale sull’amministrazione dell’ISTITUZIONE della cui nomina si tratta,
oltre che nel Comune di Vercelli, nonché dipendente che dirige e coordina i rispettivi
uffici { art. 60, comma 1, punto 5 del T.U.E.L.);

di non essere dipendente dell’ISTITUZIONE della cui nomina si tratta e di non
essere dipendente del Comune di Vercelli ( art. 60, comma 1, punto 7 del T.U.E.L.);
di non essere amministratore o dipendente, con funzioni di rappresentanza o con
poteri di organizzazione o coordinamento del personale dell’ISTITUZIONE, della
cul nomina si tratta, dipendente dal Comune di Vercelli ( art. 60, comma 1, punto 11
del TUEL);

di non essere amministratore o dipendente con poteri di rappresentanza o di
coordinamento di ente, istituto, azienda soggetti a vigilanza in cui vi sia almeno il
20% di partecipazione dell’azienda della cui nomina si tratta o che dagli stessi riceva
in via continuativa, una sovvenzione in tutto o in parte facoltativa, quando la parte
facoltativa superi nell’anno il dieci per cento del totale delle entrate ( att. 63, comma
1, punto 1, del TUEL);

di non avere parte, direttamente o indirettamente, come titolare, amministratore,
dipendente con poteri di rappresentanza o di coordinamento, in servizi esazioni di
diritti, somministrazioni o appalti, nell’interesse dell’azienda della cui nomina si
tratta, ovvero in societd ed imprese volte al profitto di privati, sovvenzionate
dall’azienda della cui nomina si tratta, in modo continuativo, quando le sovvenzioni
non siano dovute in forza di una legge dello Stato o della regione ( art. 63, comma I,
punto 2, del TUEL);

di non essere consulente legale, amministrativo e tecnico che presta opera in modo
continuativo in favore dell'ISTITUZIONE ( art. 63, comma 1, punto 3, det TUEL);
di non avere lite pendente, in quanto parte di un procedimento civile od
amministrativo con il Comune ( art. 63, comma 1, punto 4, del TUEL);

di avere estinto il debito, qualora dichiarato responsabile con sentenza passata in
giudicato, verso il Comune o verso PISTITUZIONE della cui nomina si tratta, per
fatti compiuti allorché era amministratore o impiegato del Comune o
dell’ ISTITUZIONE stessa ( art. 63 comma 1, punto 5, del TUEL);

di non essere stato legalmente messo in mora avendo un debito liquido ed esigibile

X 3

10.

verso PISTITUZIONE di cut si fraffa ( art.63, comma 1 punto 6 del TUEL);

di essere a conoscenza che costituisce causa di incompatibilita il venirsi a trovare nel
corso dell’incarico in una delle condizioni di ineleggibilita di cui ai punti dal 4 al 9
della dichiarazione stessa ( art. 63, comma 1, punto 7 del T.U.E.L.);

di non essere certificato appartenente ad associazioni segrete di cui alla 1..17/1982;

di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 248, comma 5, del D.Lgs.267/2000, come
modificato dall’art. 3, comma 1, lettera s, del D.L.174/2012, con modificazioni dall’art.
1, comma 1 della L.213/2012;

di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilitd previste dell’art.53, comma 16, del

D.Lgs.165/2001, cosi come modificato dall’art.21 del D.Lgs.39/2013;

di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilitd e incompatibilitd previste dal D. Lgs.

39/2013;

che non sussistono a mio carico le cause ostative alla candidatura di cui agli artt. 10e 11
del D.Lgs. n. 235/2012;




DICHIARO, ALTRESY

1.che m caso di nomina o designazione mi obbligo ad assicurare la corretta rappresentanza degli
nteressi del Comune, conformando il mio comportamento alle norme di legge, ai provvedimenti
comunali, nonché agli indirizzi e alle direttive istituzionali emanate o emanande dal Comune di

Vercelli;

2.di aver ricoperto le seguenti cariche pubbliche (indicare periodo):

.........................................................................................

a) un rapporto di pubblico impiego, dipendenza consulenza o incarico con il Comune di Vercelli,
compresi 1 soggetti in rapporto di impiego ai senst degh artt. 90 e 110 del D. Lgs n. 267/2000;
/ ST (Specrfcare OOV |

b) un rapporto di impiego, consulenza o incarico con P’ente per il quale & proposta la candidatura;

&()/ Sl(specificare: . e e e e et hen o e e et e nen e e e e e e een ek eae rre ena en s e eee e s aee)

5. che non sussistono a mio carico motivi di conflitto con il Comune di Vercelli o con 1’Ente
sopraindicato;

6. di non trovarmi in stato di fallimento e che non esistono procedimenti per la dichiarazione delio
stesso stato di fallimento;

7. di non essere stato amministratore di societa che si trovino in stato di fallimento, di societd nei

——cut-confronti-¢-stata-dichiarata la liquidazione-coattao-it-concordatopreventivoeche nomresistono

procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni;

8. di aver ricevuto, nei cinque anni precedenti, incarichi come amministratore di Ente, Istituzione,
Azienda Pubblica, Societd a totale o parziale capitale pubblico, che abbiano chiuso in perdita tre
esercizi consecutivi, ai sensi dell’art. 1, c. 734 — della Legge Finanziaria 27 dicembre 2006, n. 296 e
successive integrazioni di legge.

MO/ s1

in caso affermativo specificare enti/societa:

........................................................................................................................

9. di essere in quiescenza dal............... e di essere informato della disposizione dell’art. 6 della
Legge 114/2014 di conversione dell’art. 5, comma 9, del D.L. 6 luglio 2012, n.95, come modificato
dalla £.135/2012.

10



Dichiaro, inoltre, di essere consapevole:

the i miei dati personali e sensibili saranno utilizzati soltanto per lo svolgimento delle

O

funzioni istituzionali proprie della Pubblica Amuministrazione, ai sensi degli artt. 18,19,20
del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di dati personali”;

che i dati relativi ai rapprescntati nominati, compresi la presente dichiarazione ed il
curriculum vitae saranno soggetti alla pubblicazione di cui al D.Lgs.33/2013

ALLEGO
Curriculum vitae
Fotocopia documento di identita
Eventuale elenco degli incarichi e delle cariche ancora in corso o, se cessati, riferiti agli
ultimi due anni. (specificare con riferimento a ciascun incarico o carica: ’amministrazione
o ’ente presso cui si ricopre la carica o si svolge I’incarico, la tipologia di carica o incarico,
la data di nomina o di conferimento dell’incarico o di assunzione della carica, il termine di

scadenza o di eventuale cessazione)

Eventuale ulteriore documentazione (descrivere)

Luocgo edata
Vercelli 3/10/2014

(Firma per esteso leggibile)
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¢_I750 - Comune di Varcelli
REGISTRO UFFICIALE
0038267 - 03/10/2014 - INGRESSO

R — L’w‘% |

Allegato 2)

A1 SINDACO
| del Comune di Vercelli
p.zza Municipio 5

16100 VERCELLI

OGGETTO: CANDIDATURA PER INCARICO

To sotioscritto/a ... N
NatoAe s e
- residente  a..

CAP |

tel

, reso pubblico sul sito istitnzionale del Comune di Vercelli

Visto I'avviso del Sindaco del ..... i

'PRESENTA

Consiglio di Amministrazione deil’Istituzione “Scuola Comunale di Musica

la propria ;:?idatura per Uincarico di componente:
Ff-ancesco Antonio Vallotti”

/

\%Presidente Tl Tstouzione “Scola Comunale di “Misica Francesco Awtonio
Vallotti”

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali - e delle conseguenze previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilita

- DICHIARO

){di aver preso visione ¢ di accettare senza riserve i contenuti dell’avviso di selezione

sopraccitato; o
di aver preso visione e di accettare le condizioni causa di cessazione dell’incarico,

descritte nello Statuto di riferimento, fatto salvo il permanere- dei requisiti di
' compatibilité ¢ conferibilita dell’incarico. ,
di essere in possesso dei requisiti di eleggibiliti e di compat-ibﬂité di cui agli artt. 60 e 63

. del T.U.E.L., ovvero:




di non essere titolare dell’organc di revisions che ésercita poteri'-di controllo A
istituzionale sull’amministtazione dell’ISTITUZIONE della cuj nomina si tratta,

oftre che nel Comune di Vercelli, nonché dipendente che’ du'lge e coordina i rispettivi
uffici (art. 60, comma 1, punto 5 del T.U.EL.);

di non essere dipendente del’ISTITUZIONE della -cui nomina si tratta e di non

essere dipendente del Comune di Vercelli ( art. 60, comma 1, punto 7 del T.U.E.L.);
di non essere amministratore .0 dipendente, con funzioni di rappresentanza o con
poteri di organizzazione o coordinamento del personale dell’ISTITUZIONE, della
cui nomina si tratta, dipendente dal Comune di Vercelli ( art. 60, comma 1, punto 11
del TUEL); _ ‘ |
di non essere amministratore o .dipendente con poteri di rappresentanza o di
coordinamento di ente, istituto, azienda soggetti a vigilanza in cui vi sia almeno il
20% di partecipazione dell’azienda della cui nomina si tratta o che dagli stessi riceva
in via continuativa, una sovvenzione in futto o in parte facoltativa, quando la parte
facoltativa superi nell’anno il dieci per cento del totale delle entrate ( art. 63, comma
1, punto 1, del TUEL);

di non avere parte, direttamente o indirettamente, come titolare, amministratore,
dipendente con poteri di rappresentanza o di coordinamento, in servizi esazioni di
diritti, somminisirazioni o appalti, nell’interesse dell’azienda della cui nomina si
iratta, ovvero in societd ed imprese volte al profitto di privati, sovvenzionate
dall’azienda della cui nomina si tratta, in modo continuativo, quando le sovvenzioni
non siano dovute ih forza di una legge dello Stato o della regione ( art. 63, comma 1,

punte 2, del TUEL);

- di non essere consulente legale, amministrativo e tecnico che presta opera in modo
“continuativo in favore del’ISTITUZIONE ( art. 63, comma 1, punto 3, del TUEL); -

di non avere lite pendente, in quanto parte di un procedimento civile od
amministrative con il Comune ( art. 63, comma 1, punto 4, del TUEL);

di avere estinto il debito, qualora dichiarato responsabile con sentenza passata in
giudicato, verso il Comune o verso 'ISTITUZIONE della cui nomina si tratta, per
fatti compiuti allorché era amministratore o impiegato del Comune o
dell’TSTITUZIONE stessa { art. 63 comma 1, punto 5, del TUEL); '

19.

verso I’ISTITUZIONE di cui 31 tratta ( art.63, cemma 1 punto 6 dsl. TUEL)

LR

corso dell’incarico in und delle condizioni di ineleggibilita di cuf ai puntI dai4al9
* della dichiarazione stessa (art. 63, comma 1, punto 7 del T.U.E. L) ‘

% non essers certificato appartenente ad associazioni segrete di cui alla 1.17/1982:
di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art, 248, comma 5, del D. Lgs.267/2000, come

modificato dall’art. 3, comma 1, lettera 5, del D.1.174/2012, con mod1ﬁcaz1om dall’art.

1, comma 1 della L.213/2012; . 7
di non trovarsi nelle condlzlom di incompatibilitd previste dell’art.53, comma 16, del.

D.Lgs.165/2001, cosi come modificato dall’art.21 del D.Lgs.39/2013;

di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilitd e incompatibilitd previste dal D. Lgs.

39/2013;

del D.Lgs. n. 235/2012;

- che non sussistono a mio carico le cause ostative alla candidatura di cui agli artt. 10 e 11

dLnolLesaereﬁatoJegalm&nrﬁ_mf:sso_m_mmamdg_ug_deb;tg hqu;de—ed—e—sa@hH




DICHTARO, ALTRESD

1.che in caso di nomina o designazione mi obbligo ad assicurare la corretta réppresentanza degli
interessi del Commume, conformando il mio' comportamento alle norme di legge, ai provvedimenti

comunali, nonché agli indirizzi e alle direttive istituzionali emanate o emanande dal Comune di

Vercelli;

2.di aver ricopefto le seguenti cariche pubbliche (indicare periodo):

3.di richprire le seguenti 7&'2{6 pubbliche:

“4.di avere:
a) un rapporto di pubbhco impiego, dipendenza, consulenza o incarico con il Comune di Vercelli,

comprési i soggetii in rapporto di impiego ai sensi degh artt. 90 e 110 del D Lgs n. 267/2000;
D P(P )

NO/ SI (specificare: ..
b) un rapporto dii nnpiego consulenza o incarico con Pente per il qua[e ¢ proposta la candidatura;
NOY S(specificare: .. : v e e o)

5. che non sussmtono a mio carico motivi d1 conflitto con il Comune di Verce]l; o con ["Ente
sopramdwato : . ) ,

6. di non trovarmi in stato di fallimento e che non esistono procedimenti per la dlchlarazwnﬂ dello
stesso stato di fallimento; :

T-di noressere stato ammmistratore di societa che si trovino in stato di fallimento, -di societd nei

'

cui confronti & stata dichiarata Ia liquidazione coatta o il concotdato prevennvo & che non esistono
proced1ment1 per la dichiarazione di una di tali situazioni;

8. di aver ricevuto, nei cingue anni precedenti, incarichi come amm1mstratore di Ente, Istituzions,

Azienda Pubblica, Societd a totale ¢ parziale capitale pubblico, che abbiano chiuso in perdita tts
esercizi consecutivi, ai sensi dell’art. 1, c. 734 della Legge Fmanzmna 27 dicembre 2006, n. 296 ¢

successwe mtegrazmm di legge.

NO/SI

.........................................................

re informato della d1sp051zxone dell’art. 6 della

. 9.di essere in quiescenza dal..cecreeenn € i
a 9, del D.L. 6 luglio 2012, n.95, come mod1ﬁcato

Legge 114/2014 di conversione dell’art. 5, ¢
dalla L.135/2012. |
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Luogo e data

Dichiaro, inoltre, di essere consapevole:

E@chc i miei dati personah ¢ sensibill saranno utilizzati soltanto per lo svolgimento delle
ioni istitnzionali proprle della Pubblica Amministrazione, ai sensi degli artt. 18,19,20

del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di dati personah

% i dati relativi al rappresentati nominati, compres1 la presente dichiarazione ed il
“ctirriculum vitae saranmo soggetti alla pubbhcazmne di cui al D.Lgs.33/2013 '

ALLEGO
Cu}riculum vitae
Fotocﬁpia documento di identita
Eventaale elenco degli inca;richi e delle cariche ancora in corso o, se cessati, riferiti agli
ultimi due anni. (spemﬁcare con riferimento a ciascun incarico o. carica: I'amministrazione

"0 ]'ente presso cui si ricopre la carica o si svolge I’incarico, la tipologia di carica o incarico, -
la data di nomina o di conferimento dell’incarico ¢ éi assunzione della carica, il termine d1

scadenza ¢ di eventuale cessazione)

o .Eventuale ulteriore documentazione (descrivere)

\/'?/tw% 5/10//4
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c_| " 150 - Comnurne dir Vercelli -

TREGISTRO.UFFICIALE )

0038510 - 30/09/2014 - INGRESSO /ﬂ
Clagsificazioni: A01.15

A AT g%{?"*

* Allegato 2)

Al SINDACO
del Comnune di Vercelli

p.zza Municipio 5
16100 VERCELLI

OGGETTO: CANDIDATURA PER INCARICO

lo sottoscritto/a .4 :

e-mail .3

Visto 'avviso del Sindaco del*.{.g.-.qj.-:{.{; reso pubblico sul sito istituzionale del Comune di Vercelli
PRESENTA

ta propria candidatura per Pincarico di compoﬁ'ente'

. Consiglio di Amministrazione deil’ Estztuz;ont: “Scuold Comunale di Musica
Francesco Anfonio Vallotti”

O Presidente deil’lstituzione “Scuola Comuna!e di Musica Francesco Antonio
Vallom”

- A tal fine, valendosi delle disposizioni di cul agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevo]e
delle sanzioni penali e delle conseguenze previste dagli artt. 75 ¢ 76 del D.P.R. 4452000, per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilita .

DICHIARO

\EL di aver preso visione e di accettare senza riserve i contenu’ti dell*avvise di selezione
sopracmtato ‘ 4

R di aver preso visione e d1 accettare le LOndlZIOt‘jl cansa di cessazione del¥incarico,
descritte nello Statuto di riferimento, fatlo salvo il permanere dei requisiti i
compatibilita ¢ conferibilita dell“incarico.

X di essere in possesso dei requisiti di eleggibilita e di compatibilita di cui agli ﬁﬂ{, 60 e 63
el T.U.E.L., ovvero: '



1. di non essere titolare dell’organc di revisione che esercita poteri di controllo
istituzionale sull’amministrazione dell’[STITUZIONE della cui nomina si tratta,
oltre che nel Comune di Vercelli, nonché dipendente che dirige € coordina i rispettivi
uffici ( art. 60, comma 1, punio 5 del T.U.E.L.);

di non essere dipendente dell’ISTITUZIONE della cui nomina si tratta e di non

“essere dipendente del Comune di Vercelli ( art. 60, comma 1, punto 7 del T,U.E.L.);

3. di non essere amministratore o dipendente, con funzioni di rappresentanza o con
potefi di organizzazione o coordinamento del personale dell ISTITUZIONE, della
cui nomina si tratta, dipendente dal Comune di Vercelli ( art, 60, comma 1, punto 11
del TUEL);

4. di non essere amministratore o dlpendente con poteri di rappresentanza o di
coordinamento di ente, istituto, azienda soggeti! a vigilanza in cui vi sia almeno 1l
20% di partecipazione de!l’azienda deila cui nomina si tratta o che dagli stessi riceva
in ‘via-continuativa, uria sovvenzione in tutto o in parte facoltative, quando la parte
facoltativa superi nell’anno il dieci per cento del totale delle entrate ( art. 63, comma
1, punto [, del TUEL);

5. ch non avere parte, direttamente o indirettamente, come ‘atoiale amministratore,

_dipendente con poterl di rappresentanza o di coordinamento, i servizi esazioni di
diritti, somministrazioni ¢  appalti, neil'interesse dell’azienda della cui nomina si
fratta, ovvero in societd ed imprese volte al profitte di privati, sovvenzionate
dall’azienda della cui nomina si tratta, in modo continuativo, quando le sovvenzioni
non sianc dovute in forza di una legge dello Stato o della regione { art. 63, comma 1,
punto 2, del TUEL);

6. di non essere consulente legale, amministrativo ¢ tecnico che presta opera in modo
continuativo in favore dell’ ISTITUZIONE ( art. 63, comma 1, punto 3, def TUEL);

7. di non avere lite pendente, in quanto parte di un procedimento civile od
amministrativo con il Comune ( art. 63, comma 1, punto 4, del TUEL);

8. di avere estinto if debito, qualora dichiardto responsabile con sentenza passaia in
giudicato, verso il Comune o verso PISTITUZIONE della cui nomina si tratta, per
fatti - compiuti - allorché “era amministratore o . implegato  del Comuné o
deli’ISTITUZIONE stessa { art. 63 comma 1, punto 3, del TUEL);

9. di non essere stato legalmente messo in mora avendo un debito liquido ed esigibile
verso PISTITUZIONE di cui si tratta (art.63, comma | punto 6 del TUEL);

2

|

dmssemﬁmnosccnzarcnemsmmsc&causamdmncgmpaLmJMa_uJ@mr&_a_tmLar&nci i

i

i

corse dell’incarico in una delle condizioni di ineleggibilitd di cui ai punti dal 4 al &
dellz dichiarazione stessa ( art. 63, comma 1, puntc 7 de! T.U.EL.)
di non essere certif':cz;to appartenente ad asSociézioni segrete di cui alla L.17/1982; _
di non trovarsi nelle condiziqni di i all’art, 248, comma 3, del D.Lgs.267/2000, come -
meodificato dail’art, 3, comma I, lettera s, de! D.L;i74f20]2, con modificazioni dall’art. 7
1, comma | della L.213/2012;

di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilitd previste dell’art.53, comma 16, del

» D.Lgs.165/2001, cosi-come modificato dail’art 2} del D. Lgs. 39/2013;

di non frovarsi nelle condizioni di inconferibilith e incompatibil zta prev:ste dal D. Lgs.
39/2043;
"che non sussistono a mio carico le cause ostative alla candidatura di cui agli artt. 10 e 11

del D.Lgs. n. 235/2012;




DICHIARO, ALTRESI®

l.che in caso.di nomina o designazione mi obbligo ad assicurare la corretia rappieéentanza degli
interessi del Comune, conformando il r‘n.if'n c{)mportarﬁeﬂto alle norme di legge, ai provvediment
comunali, nonché agli indirizzi e alle direttive istituzionali emanate o emanande dal Comune di
Vercelli: - ' '

2.di aver ricoperto le seguenti cariche pubbliche (mdzcare periodo).

NESSUNA.

3.di ricoprire le seguenti cariche pubbliche:
£.di avere:

2) un rapporto di pubblico impiego, diﬁendcnza consulenza o incarico con il Comune di Vercelii,
compresi i soggetli in rapporto di impiego ai sensi degh artt. 90 ¢ ] 10 dei D. Lgs n. 267/2000; .
NO/ 51 (speufcare e e e e .

by un mpporto di impiego, consulenza o incarico con I'ente per il quala & proposta la Ldnd:datura
NO/ Sispecificare: NO.. .. ... . P S PRIy

5. che non sussistorio a mio carico motm di- conflitto con il Comune di Vercel!l o con I'Ente
sopraindicato;

" 6. di non trovarmi in stato d1 fallimento e che non esmtono procedlmenu per la dlChI&r&Z]DHE deﬂo
stesso stato di fallimento;

7. di non essere stato amministratore di societd che si trovino in stato di fallimento, di societa nei
cui confronti ¢ stata dichiarata la {iquidazione coatta o il concordato preventivo e che non esistono

p;eeeﬂmqen&pa%%w%&r&&eﬁeﬂwnaﬁ -tal-sttuaziont;

8. di aver ricevuto, rei cinque anni precedenti, incarichi come amministratore di Ente, Istituzione,

Azienda Pubblica, Societa a totale o parziale capitale pubblico, che abbiano chiuso in perdita tre
esercizi consecutivi, ai sensi dell’art, 1, ¢. 734 —della Leogc Finanziaria 27 dicembre 2006, n. 296 ¢

successive integrazioni di legge.

WO s
in case affermativo specificare enti/societd:

IR SN SR S e e, |

- 9. di essere in quiescenza dal., ,é/ e di essere informato della disposizione deli’art. 6 della
Legge 114/2014 di conversione deifl'art. 3, comma 9, del D L. 6 tuglio 2[}12 n.95, come modificato
dalla L.135/2012.
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Dichiaro, inoltre, di essere consapevole:

_ ﬁchc i miei dati personali e sensibili saranno utilizzati soltanto per 16 svolgimento delile
funzioni istituzionali proprie defla Pubblica Amministrazicne, ai sensi degli artt. '18.19.20
del Decreto Legislativo 30 giugna 2003, n. 196 “Codice in materia di dati personali™;

ﬂche i dati relativi ai réppresentati nominati, compresi la presente dichiarazione ed il
curriculum vitae saranno soggetti aila pubblicazione di cui af D.Lgs.33/2013

ALLEGO.
\;< Curriculum vitae
, y Fotocopia decamento di identita

o Eventuale elenco degli incarichi e delle eariche ancora in corso o, se cessati, riferiti agli
ultimi dae anni. (specificare con riférimento a ciascun incarico ¢ carica: 'amministrazione
o P’ente presso cui si ricopre fa carica o si svolge I’incarico, la tipologia di carica o incarico,
la data di nomina o di conferimento dell’incarico o di assunzione della carica, il termine di
scadenza o di eventuale cessazione)

o - Eventnale ulteriore documentazione (descrivere)

Luogo e data

ey 1 30 Sellewhee 2o Lk
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¢ (7580 - Comune di Vercelli
Allegato 2) TREGISTRO UFFICIALE
0037424 - 24/09/2014 - INGRESSQ

Classificazioni: A01.15 Al SINDACO

T KR "

p.zza Municipio 5
16100 VERCELLI

OGGETTO: CANDIDATURA PER INCARICO

To sottoscritto/a ... KRR .

rsidene o GO - . S
CAP
tel....

e-mail : __ ‘

Visto avviso del Sindaco dei/(g %"{(q reso pubblico sul sito istituzionale del Comune di Vercelli
PRESENTA

la propria candidatura per I'incarico di componente:

\ Consiglio di Amministrazione dell’Istituzione “Scuola Comunale di Musica
‘ Francesco Antonie Vallotti”

[l Presidente - dell Istituzione - “Scuola  Comunale di - Musiea  Francesco Antonie

Vallotti”

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali e delle conseguenze previste dagli artt. 75 ¢ 76 del D.P.R. 445/2000, per le
ipotest di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARO

)E(di aver preso visione e di accettare senza riserve i contenuti dell’avviso di selezione
sopraccitato;

K di aver preso visione ¢ di accettare le condizioni causa di cessazione dell’incarico,

" descritte nello Statuto di riferimento, fatto salvo il permanere dei requisiti di
compatibilitd e conferibilita dell’incarico.
di essere in possesso dei requisiti di eleggibilitd e di compatibilita di cui agli artt. 60 e 63

del TUE.L., ovvero:



1. di non essere titolare dell’organo di revisione che esercita poteri di controllo
istituzionale sull’amministrazione dell’ISTITUZIONE della cui nomina si tratta,
oltre che nel Comune di Vercelli, nonché dipendente che dirige e coordina i rispettivi
uffici (art. 60, comma 1, punto 5 del T.U.E.L.};

2. di non essere dipendente dell’ISTITUZIONE della cui nomina si tratta e di non
essere dipendente del Comune di Vercelli ( art. 60, comma 1, punto 7 del T.U.E.L.);

3. di non essere amministratore o dipendente, con funzioni di rappresentanza o con
poteri di organizzazione o coordinamento del personale dell’ISTITUZIONE, della
cui nomina si tratta, dipendente dal Comune di Vercelli ( art. 60, comma 1, punto 11
del TUELY;

4. di non essere amministratore o dipendente con poteri di rappresentanza o di
coordinamento di ente, istituto, azienda soggetii a vigilanza in cui vi sia almeno il
20% di partecipazione dell’azienda della cui nomina si trafta o che dagli stessi riceva
in via continuativa, una sovvenzione in tutto o in parte facoltativa, quando la parte
facoltativa superi nell’anno il dieci per cento del totale delle entrate ( art. 63, comma
1, punto 1, del TUEL),

5. di non avere parte, direttamente o indirettamente, come titolare, amministratore,
dipendente con poteri di rappresentanza o di coordinamento, in servizi esazioni di
diritti, somministrazioni o appalti, nell’interesse dell’azienda della cui nomina si
tratta, ovvero in societd ed imprese volte al profitto di privati, sovvenzionate
dall’azienda della cul nomina si fratta, in modo continuativo, quando le sovvenzioni
non siano dovute in forza di una legge dello Stato o della regione ( art. 63, comma 1,
punto 2, del TUEL);

6. di non essere consulente legale, amministrativo e tecnico che presta opera in modo
continuativo in favore dell’ISTITUZIONE ( art. 63, comma 1, punto 3, del TUEL);

7. di non avere lite pendente, in quanto parte di un procedimento civile od
amministrativo con il Comune ( art. 63, comma 1, punto 4, del TUEL);

8. di avere estinto il debito, qualora dichiarato responsabile con sentenza passata in
giudicato, verso il Comune o verso I'ISTITUZIONE della cui nomina si tratta, per
fatti compiuti allorché era amministratore o impiegato del Comune o
dell’ ISTITUZIONE stessa ( art. 63 comma 1, punto 5, del TUEL),

9. di non essere stato legalmente messo in mora avendo un debito liquido ed esigibile

verso I'ISTITUZIONE di cui si fratta ( art.63, comma 1 punto 6 del TUEL);

10. di essere a conoscenza che costituisce causa di incompatibilita il venirsi a trovare nel
corso dell’incarico in una delle condizioni di ineleggibilita di cui ai punti dal 4 al 9
della dichiarazione stessa ( art. 63, comma 1, punto 7 del T.U.E.L.);

di non essere certificato appartenente ad associazioni segrete di cui alla L.17/1982;

di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 248, comma 5, del D.Lgs.267/2000, come

modificato dall’art. 3, comma 1, lettera s, del D.1..174/2012, con modificazioni dall’art.

1, comma 1 della L.213/2012;

di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita previste dell’art.53, comma 16, del

D.Lgs.165/2001, cosi come modificato dall’art.21 del D.1.gs.39/2013;

di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilitd e incompatibilitd previste dal D. Lgs.
39/2013;

A O wx

che non sussistono a mio carico le cause ostative alla candidatura di cui agli arit. 10 e 11

del D.Lgs. n. 235/2012;




DICHIARO, ALTRESP

1.che in caso di nomina o designazione mi obbligo ad assicurare la corretta rappresentanza degli
interessi del Comune, conformando il mio comportamento alle norme di legge, ai provvedimenti
comunali, nonché agli indirizzi e alle direttive istituzionali emanate o emanande dal Comune di

Vercelli;

2.di aver ricoperto le seguentl cariche pubbliche (indicare periodo):
3.di ricoprire le seguenti/c;ariche pubbliche:
4.di avere:

a) un rapporto di pubblico impiego, dipendenza, consulenza o ncarico con il Comune di Vercelli,
compresi 1 soggetti in rapporto di impiego ai sensi degli artt. 90 e 110 del D.Lgs. n. 267/2000;

NO/‘S‘i-E&peczfcare O

b) un rapporto di impiego, consulenza o incarico con I’ente per il quale & proposta la candidatura;

NO/BIEDECIFICAFE. .. ov e v e et ot e e e ves e e e vt o1t e e ee e e e ves 2es 2es ane bae vee tee ves sn e e ee)

5. che non sussistono a mio carico motivi di conflitto con il Comune di Vercelli o con I’Ente
sopraindicato,

6. di non trovarmi in stato di fallimento e che non esistono procedimenti per la dichiarazione dello
stesso stato di fallimento;

7. di non essere stato amministratore di societa che si trovino in stato di fallimento, di societd nei

cut confrontt & stata dichiarata la liquidazione coatta o 1l concordato preventivo e che non esistono
procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazion,

8. di aver ricevuto, nei cinque anni precedenti, incarichi come amministratore di Ente, Istituzione,
Azienda Pubblica, Societa a totale o parziale capitale pubblico, che abbiano chiuso in perdita tre
esercizi consecutivi, ai senst dell’art. 1, c¢. 734 - della Legge Finanziaria 27 dicembre 2006, n. 296 e
successive integrazioni di legge.

NOAST

in caso affermativo specificare enti/societa:

9. di essere in quiescenza dal.....«7....... e di essere informato della disposizione dell’art. 6 della
Legge 114/2014 di conversione deli’art. 5, comma 9, del D.L. 6 luglio 2012, n.95, come modificato
dalla L.135/2012.
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Dichiaro, inolfre, di essere consapevole:

ﬁhe i miei dati personali e sensibili saranno utilizzati soltanto per lo svolgimento delle
funzioni istituzionali proprie della Pubblica Amministrazione, ai sensi degli artt. 18,19,20
del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di dati personali”;

MJche i dati relativi ai rappresentati nominati, compresi la presente dichiarazione ed il
curriculum vitae saranno soggetti alla pubblicazione di cui al D.1gs.33/2013

ALLEGO

>< Curriculum vitae

>{ Fotocopia documento di identita
o Eventuale elenco degli incarichi e delle cariche ancora in corso o, se cessati, riferiti agh
ultimi due anni. (specificare con riferimento a ciascun incarico o carica: I’amministrazione
o I’ente presso cui si ricopre la carica o si svolge I’incarico, la tipologia di carica o incarico,
la data di nomina o di conferimento dell’incarico o di assunzione della carica, il termine di
scadenza o di eventuale cessazione)

o Eventuale ulteriore documentazione (descrivere)

Luogo e data

Ve 22-909- 4
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