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Al Sindaco

del Comune di Vercelli
p-zza Municipio 5
13100 VERCELLS

OGGETTO: DOMANDA FPER LA NOMINA DI COMPONENTI DEL COLLEGIO
SINDACALE NELLA SOCIETA' PARTECIPATA “ATENA S.P.A.™.

. ' L.Ia sottoscritto Giulio Ciocchetti |
nato/a YR -<sid-nt- -\
to1 R = - - D
o-me’ AN -

Visto I"avviso del Sindaco, pubblicato all’ Albo Pretorio, relative alla Societd Partecipata:
- “ATENA S.p.A." |

FRESENTO

La candidatura per la nomina di componente del Collegio Sindacal§ e la disponibilits all’{ncarico per

la durata di tre anni dalla noména.

A tal fine, valendosi delle disPdsizinni di cui agli artt. 46 & 47 del DPR 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali & delle conseguenze previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, per le

ipotesi di falsita in afti e dichiarazioni mendaci, sotto la proptia personale responsabiliti

DICHIARO

O di aver preso. visions e di accettare senza riserve i contenuti dell’avviso di selezione
sopraccitato; '

O di aver preso visione ¢ di accettare le condizioni causa di cessazione dell’incarico,

" descritte nello Statute di . riferimento, fatto salvo il permaners dei requisiti di
compatibilita e conferibilitd dell'incarico. '
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D di essere in possesso dei requisiti di eleggibilitd ¢ di compatibilita di cui agli artt. 60 e 63
del TTFEL. € 5.0 i., In particolare: .

1. di non essere titolare di organi individuali né essere components di organi
collegiali che esercitano poteri di controllo istituzionale sull’amministrazione
dell’azienda della cui nomina si tratta, oitre che nel Comune di Vercelli, nonché
dipendente che dirige e coordina i rispettivi uffiei (4art. 60, comma 1, punto 5 del
T.U.EL.); S _ _

- 2. dinon essere dipendente dell’azienda della cui nomina si tratta, e df non essere
dipendente del Comune di Vercelli (art. 60, comma 1, punto 7 del TUEL);

3. dinon essere legale rappresentante o dirigente di socistd per azioni con capitale
detenuto per olre ii 50 per cento dall’azienda della cui nomina si tratta ( art, 60,
- comma 10 de] TUEL); . : _
4. di non essere amrministratore o dipendente con funzioni di rappresentanza o con
poteri. di organizzaziene o coordinamento del personale di istituto, consorzio, o
~azienda dipendente dell’azienda della cui nomina si tratta  art. 60, comma 1, punto

11 del TUEL); . ,

5. di non essere amministratore o dipsndents con poteri di rappresentanza o di

coordinamento di-ente, istituto, azienda soggetti a vigilanza in cui vi zia almeno il

7 di partdeipuzione deli" s A della cui noiving’ st oAEMoli stess riceva

in viagontinuativg; a 80VVeRZions in. i © imvparte Saeniativa, quando la parts -
facoltativa superi nell*anno il dieei per cento del totale delle entrate { art. 63, comma
I; pugto' 1, del' TUEL); ~~8F 0 owsprind O avhiing

6. di non avere parfe, direttamente o indirettamente, come titolare,
amministratore, dipendente con poteri di rappresemtanza ¢ di coordinamento, in
servizi esazioni di diritt], somministrazioni o appaiti, nell’interesse deli*azienda della

~cul nomina si tratta, ovvero in societd ed imprese volte al profitto di privati,
sovvenzionate dall’azienda della cui nomina si tratta, in modo continuativo, quando
le sovvenzioni non siano dovute in forza di una legge dello Stato o della regione (
art. 63, comma 1, punto 2, del TUEL); : _

7. di non essere consulente legale, amminisirativo e tecnico che presta opera in
modae continuative in favore dall’azienda della enf nomina si tratta { art. 63, conmuna
1, punto 3, del TUELY;

8. di non avere lite pendente, in quanto pate di un procedimento civile -od
amministrativo con I'azienda della cui nomina si tratta (art. 63, comma 1, punto 4,
del TUEL), _

9. di avere estinto il debito, qualora dichiarato responsabile con sentenza passata -
in giudicato, verso I'azienda della cui nomina si tratta, per fatti compiuti allorehé era -
amministratore o impiegato. dell’azienda stessa (art. 63 comma 1, punta 5, del
TUEL), o ~

10. di non essere stato legalmente messo in mora avendo un dehito liquide ed
esigibile verso I'azienda di cui si tratta  art.63, comma 1 punto 6 del TUEL);

11. di essere a conoscenza che costituisce causa di incompatibilita il venirsi a
trovare nel corso dell’incarico in una delle condizioni di ineleggibitita di cui ai punti

-precedenti 1,2, 3 e 4 (ar. 63, comma 1, punto 7 del T.U.EL.);

O di non versare nelle cﬁnd:izioni di ineleggibilith previste dall’art. 2382 del Codice Civile
esm. el ' ' ' ' '

O ai sensi dell’art. 2390 del Codice Civile e 5.m. & .:



- di non ricoprire la qualitd di socio illimitatamente responsabile di societs
coneorrents;”
- di non esercitare un’attiviti concorrente per conto pfnprin o di terzi;
- di non essere amministratore o direttore generale in societs COncotrents;
O dinon essere certificaro appartenents ad associazioni segrete di cui alia 1..17/1982 e s.m.
ei.; | : |
0O di non trovarmi nalle condiziond di cui ail’art, 248, comma 3, del D Lga 26?!20![}{} come
modlﬁcato dail’art. 3, comma 1, lettera s, del D.L.174/2012, con medificazioni dall”art
1, comma 1 della L. 21372012,
O di non trovarmi nelle condizioni di incompatibilita previste dell’art.53, comma 16, del
D.Lgs.165/2001, cosl come medificato dall’art. 21 del D.Lgs.3%/2013;
O dinon trovarml nelle condiziomi di inconferibilita e 1ncnmpaub1]1ta previste dal D. Lgs.
39/2013 esm. e 1.;
O che non sussistono a mio carice le cause ostative alla candidatura di cui agli artt. 10 e 1]
del D.Lgs. n, 235/2012 esm.ei;

DICHIARO, AL TREST’

1. che, m casa di nomina, ;i obbligo ad assicurare la corretta rappresentanzy degli interessi del
Comune, conformando il mio comportamento alle norrie di legge, ai provvedimenti comunali,

nonché agli indirizz e alle direttive istituzionali- emanate o emanande dal Cuiﬁune di Vercelli;

2. di aver ricoperto le seguenti cariche pubbliche {specificare ente & periodo).

3. diricoprire le seguenti cariche pubbliche {specy‘icm;e enfe ¢ periodo)::

..........................................................................................

‘a) un rappoerte di pubblicc:' impisgo, dipendenza, consulenza o incarico con if Comune di Vercell,
cnmprem 1 soggetti in rapporto di i lmplaga al sensz degli artt. 90 ¢ 110 dcl D Lgs. n. 2672000,
ATNO

- | " _ : :
INEASD!‘LFFERMATWD BPECIIOMED . s et s P TTIT T Cranraaun on wen trn art sm e wns ris et van vns urn sen arn nan en cen eie

by un rapporto di impiego, consulﬂnza 0 incarico com lazmnda per la qua.]c ¢ proposta Ja
candidatura: L
_E/ NG
) g si ] )..,.;
IN CASO AFFERMATIVO, .i'pecg'?car& ’f.,

£

..................._-r.".f'.-:..f-:-,,... R S e it e



5. ¢che non sussistono a mio carico motivi di conflitto con il Comune di Vercelli o con I'Ente
sopraindicato; : _ : ' : ) _
6. di non trovammi in stato di fallimento e che non esistono procedimenti per la dichiarazione dello
stesso stato di fallimento; ' .

7. di non essere stato amministratore di Societd che si trovino in-stato di fallimento, di Societa nei
¢ui confronti & stata dichiarata la liquidazione coatta o il concordato preventivo e che non esistono
procedimenti per 1a dichiarazione di una di tali sitnaziont;

8. di aver ricevuiq, nei cinque anm precedenti, incarichi come ammiristratore di Exte, Istitzzione,
Azienda Pubblica, Societa & totale o parziale capitale pubblico, che abbiano chiuse in perdifa tre
esercizi consecutivi, ai sensi dell’art. 1, ¢. 734 — della Legge Finanziaria 27 dicembre 2006, n. 296 ¢
-successive integrazioni di legge: :
P NG :
O SI
- in paso affermativo specificare entifspeiati:

DICHIARO , inoltre:-

ai sensi dell*art, 1 commi 471 e seﬁuentf della L. n. 147/2013 (legge di stabiliti per il 2014) (si veda

allegato 3) di godere — a carico delle finanze pubbliche - delle seguenti retritmzioni o emolumenti

comungue dencrminati, compreso quello pensionistico felencare gli importi ed enti grogarori)
i Sy

- Dichiaro, inoltre, di essere consapevole:

Oche i miei datl personali e sensibili saranno utilizzati soltanto per lo svolgimento delle
funzioni istituzionali proprie della Pubblica Amministrazione, ai sensi degli artt. 18, 19, 20
del Decreto Legislativo 30 glugno 2003, n. 196 “Codice in materia di dat personali™;

Oche i dati relativi ai nominati, compresi la presente dichiarazione ed il eurdeglum vitae
sararmo pubblicati ai sensi del D.Lgs.33/2013; _ '

O che, in esecuzione alla delibera di Consiglio Comunale n. 13 del 26.02.2015 in ambito &
provvedimenti in materia di Trasparetiza, anche per i candidati non nominati si ‘procedera
alla pubblicazione del Curriculum Vitee presentato in allegato, sul sito istituzionale alla
sezione “Amministrazione Trasparente”, e che, in tal casb, si chiede di sotrame alla
pubblicazione { propri dati persenali come di seguito espressamente indjcati { k. cancellare
quellf non df interesse): _ :

o luogo di nascita
state civile
rasidenza .
codice fiscale/partita jva

- numeri telefono
indirizzi email/PEC

oo ano

Luogo & data

Ufe.ce:_z.ar. O5.o¢ . Z4Z (Firma per esteso leggibile)




ALLEGO
o Curriculum vitae

o Fotocopia documenta di identith

o Eventuale elenco degli incarichi e delle cariche ancora in eorso 0, se cessati, riferiti agli
ultimi due anni. care con riferimento a cjaséln incarico ¢ carica: amministrazione
o 'ente Pregsetui si ricopre la carica o si svelfe I'incarico, la tipologia di carica o incarico,
la data-di'nomina o di conferimento dell"Incarico o. di assunzione della carica, il termine di
seddenza o di eventuale cessaziunejf _ :

o. Evmw documentazione (descrivere)

Luogo edata

L%ac:&'c_u OS5 Oy &:4;.' - | - (Firma per esteso leggibiie)
. p s )
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CURRICULUM VITAE di-GIULIO CIOCCHETTI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFIGAZIONE (art. 46 6 47 D.P.R. 445/2000)

i suﬁnscnﬂur Gitlio Clocehett, consapevofa cha fs dichiarazioni false comporianc P'applicazione defle sanzioni penali
previste dallart. 76 det D.P.R. 4452000, dichiaro che fo informazioni npurfsfa naf sequante cumiculum vitas, redatio in
formato surepes, mmsponduno a veria: . .

INFORMAZION! PERSOMAL|

Mome

|ndirizzo

Cellulare

E-mail

Nazionalita -

Codice Fiscale

Luogo e Data di nascita

|5TRUZIDN§ E FORMAZIONE

WMarzofAprile 2014

= Mome & fipe di istilabe 4 istuzione -

o formazions (qualifica consegulifa)

GiuLIc CIDCCHETTI

resoevz: ‘N

Cunseguimentn del fitolp di Revisors Legale dei Conti. Iscritio con Decreto del 14
marzae 2014, G.U. n. 27 del 4 aprile 2014, 2l n 171375,



Dttnﬁrei Novembre 2013

= Mome & Spa di istilute diistreiens
o formazione (qualifice consegoits)

Luglic 2011

* Nome & fipo di istituto di istruzione
a fermazione

Luglio 2010

* Maime & tipd d1 istihuto di lstruzione
o formazione

- Qualifica consegulta

Da ottobre 2007
A luglie 2010

= Natne g tipo di isfftuté df Istruzione o
formazione

= Frincipall materie / abilifta -

professionali oggette dello studls

Da Seltembre2dd4 a
Dicembre2007 -
» Nome & Ypo di isttuto di istruzione
" ¢ formdzone

= Principali materia £ ability
profassionali aggetto dello studio

Conseguimento dal fitolo di Dottore Commereialista prasso Universita degli $Lud! di

" Pavla. lscritto presso I'GDEEC di Vercelli al n. 2401] 27, 1'1 23

' Conclusione del periodo riennale di Tircinio, necessano per accedere all Esame di

Statp per l'esercizio dell att]wta lbern pmfassiunaFe di Dettore Com merc[allsta ed
Esperto Cuntahlle

Universith degli Shed di Pavia

Conseguimento della Laurea Specialistica in data 12 kglio 2010

Titolo tesi : * Area di Consolldamento: teoria & prassi nei bilanc] del gruppi aziendali*

Vutgziune C1087 110

Dottore magisirale in Economia

Universita degli Studi di Pavia

Gr::zrpwate Govemance e Confrolla tntem%ﬂntabrlrta & Bilancio, Economia e gestione
delle imprese, Dirttp Ammlnimnw dal normia, Tacnica della Revisione Aziendale,
Diritto Tributarl & Oiritto Cammerclale delle Crerazioni Stracidinariz, Diritto della
Societd.- Quutate :

| aursa spectalistica in EEDNDML& E LEGISLAZ]DNE D'™PRESA - percorso
GOVERNANGCE, CONTROLLO e REVISIONE {cnnmnzmne PWC)

Universita degli Studi ui'Pauia

' Eunnomm Azighdale, ruhcroecunnwa Macmecunomla atematica, Statistica,

Ragioneria, Econamia e gestions delle impress, Finariza Aziendale, Diritto Privato




» Qualifica conseguita

Da Settermbre 1999 a
Luglia 2004

« Mome & fip di istilugs di istruzione
o formazione

* Principali materie £ abilita
professionali oggetio dello shudio

.+ Qualifica conseguita -

" ESPERIENZA LAVORATIVA

Da Settembre 2014 ad ogg|

Da marzo 2017 a
" aprile 2017

+Tipo di azienda o ssftore

* Tipo di impieqa

* Principali eansiori e responsabilis

Laurea di primo fivello in Amministrazione & Controllo

Titalo tesi: "STRUMENTI STATISTICH PER IL CONTROLLOD DI QUALITA'
NELL'APPROCCIO SE| SIGMA"

‘u"otazir::rie - 89/110

Dottore in Esonormia

Liceo Scientifico 'A, Avogadre, Verceli

Matematica, Fisica, Lating

" Diploma Di Matusity Scientifica

Votazions: 75/100

Liﬁem professionista, Dnttﬁ:rr_e Commercialista e Revisore Legale pressa Studia
Ciocchstt Cafasso Ciocchetti in Verselli {gig Studic lartinelli e Studio Ciogchetti Brusa
Cafaszo)

societa di revisione ; Pr'rcewaterhnuse[:uuper_s Spa
Freelance - Libero professianista. Revisore Legale - Commercialista
Atfivita di Revisiane legale def conti del Fascicotn di Ei!aﬁc[u Civilistieo {Bilanei [V

Direttiva) relativo & societd operante nel campo industiale (principaimente petrolifera).
Coordinamento & gestions del Yeam dt laverg dedicato allincarico -



Da febbraio 2016 a
- marzo 2016

» Tipo di agienda o settore
« Tipa di impjego

= Principali mansioni & responsabilits

Da fabbraio 2016 a
febbraio 20§

+ Tipg oi azienda ¢ setiore

* Tipo di impiege

» Principall mansioni & responsability

Da marzo 20154
aprile 2015

= Tipo di azlenda o setfore

=Tipo di. implego

= Frincipali mansioni & respdnsabilit

Da ottchre 2010 a
Seftemhbra 2074

» Tipo di azienda o settore

'« Tipo di impiego

Soicieta di revisione : PricewaterhouseCoopers Spa

Freglance - Libero prufeasiunisté, Revisore Legale - Commertialista

. Atith di Revisions legala dei conti del Fasclcola di Bitanclo Civilistico {Bitanci IV

Diretliva} relative a societh operante nel campe industriale (principalments petmliferc). .
Coordinamento e gestione del team-di lavoro dedicato all'incarizo

Socicta di revisione ; PricewaterhouseCoopers Spa
Freelance - Libera professionfsta, Revisore Lagals - Commercialista

Shudio del processo ed impiementaziune della Procadura per la qestione, .
rendicantazione e contabilizzazione det Progetti R&D in pimaria sacieta aperante nel

settore dei Big data & sendzi IT.

Societa di revisione © PricewaterhouseCoopers Spa

Freelance - Libero professionista. Revisore Legale - Commercialista

Attivita di Revisione Reporting Package {Bi.lanc'io iFRS) e Fascicolo di Bilancia

Civilistico {Bilanci IV Direttiva) relativo a societa operante ng! campa deli'abbigliamento.

Coordinamentc e gestions del team di lavoro dedicate alrlnuancu

Societd di revisions © PricewaterhouseCoopers Spa’

Assunto con contratto di lavare dipendante a tempe ingeterminata




* Principall mansion| s responsabifita

Da Satternbre 2008
a Febbraio 2009

» Nome & indirizz6 del datore o
 lavoro

* Tipe di itripiego

' F‘n'rlmh:ipali mansioni e respensabilila

- CAPACITA E GOMPETENZE
. PERSONALI

" MADRELINGUZ,

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura

» Capatiih di serittura

* Capacita di espressione orale -

Revisione Fascicoli di Bifancio predisposti sécondo la narmativa jtaliana {Bilanci iV

-Direttiva), civifistici & consoliati.

Altivif df revisione con riferimento allg regolare temita defla contabilitz ex art 2404 bis
L.C. : '

Revisione Reporting Package {Bilanci IFRS)

Revisione Reporting Package (Bilanci US GAAP)

Attivita di Revisione st sistami di controllo interno & fini Sarbanes Oxley:
Coordinemento & gestlone dei team df Javorg dedicati ai suddetti incarichi, con
riferimento & societa e gruppi industriali

Deutsche Bank, U.0. Segréteria Tecriica e Condizioni
Fiazza del Calendaria 2 Milano

Stage

Redazione di documenti intemi bancar, redazione prospettt DDS e form per proposte di
micve Hpologte di rapport di conto comante, .

ITALIANG P e

INGLESE
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ESPERIENZEALL'ESTERO |

DAL 1297 AL 2002
CORS| Tl STUDIC DI LINGUA INGLESE Tl DURATA MENSILE [N INGHILTERRA

GAPACTTA E COMPETENZE COMPETENZE INFORMATICHE : ECDL { EUROPEAN COMPUTER DRIVING LICENCE )

TECNICHE
CONOSCENZA DEGL APPLIGATIVI MICROSOFT E DEL PACCHETTC DFFIGE
PATENTE ~ Patente B
CAPACITA' PERSCRALI Ottima propensione &l lavoro di gruppe con spiccata quallta di conlronto e relazione sia

nei rappodi con 1 Colleghi che in quelli con Clienti. Buona attitudine ad intraprendera
. 'acmmpagnata da determinazione ed inclinazione all'assunzions di respunsability

decisionali, Adequate capacita organizzative e di gestions di team di lavoro,

Autorizzo § trattaments deil mief dalf personalf ai sensi def Decrefo Legistativo 30 giugno 2003, n. 196, "Codice in mataiia
of protezione def dalf personall”, :

Vzreewn , ©5.0¢ . @17






