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OGGETTO: CANDIDATURA RELATIVA ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA
DESIGNAZIONE DI UN RAPPRESENTANTE PER IL. COMUNE DI VERCELLI
NELI’ORGANO DI INDIRIZZO DELLA FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO DI
VERCELLL |

Io sottoscritto/a .... GAPOLRS Otnee

-------------------

nato/a._- ...................................... il...
residente  a. - .................... via .

tel. e sttt tnanannsns

PRESENTO

la candidatura relativa all’avviso in oggetto

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali e delle conseguenze previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, per le

ipotesi di falsit in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilita
DICHIARO

B di aver preso visione e di accettare senza riserve i contenuti dell’avviso di selezione

sopraccitato;




B di aver preso visione e di accettare le condizioni causa di cessazione dell’incarico,
descritte nello Statuto di riferimento, fatto salvo il permanere dei requisiti di
compatibilitd e conferibility dell’incarico;

¥ di essere in possesso dei requisiti di eleggibiliti e dj compatibilita di cui agli artt, 60 e 63
del T.U.E.L. ed in particolare: ' |

1. di non essere titolare di organi individuali né essere componente di organi collegiali
che esercitano poteri di controllo istituzionale sul Comune dj Vercelli e di non essere
dipendente che dirige e coordina i tispettivi uffici (art. 60, comma 1, punto 5 del
T.UE.L);

2. di non essere dipendente del Comune dj Vercelli (art. 60, comma 1, punto 7 del
TUEL, ed art. 11, comma 1, lettera e), dello Statuto della F ondazione);

3. di non essere amministratore o dipendente con funzioni dj rappresentanza o con
poteri di organizzazione o coordinamento del personale dj istituto, consorzio, o
azienda dipendente dal Comune (art. 60, comma 1, punto 11, dél TUEL);

4. di non essere amministratore o dipendente con poteri di rappresentanza o dj
coordinamento di ente, istituto, azienda soggetti a ngilainza in cui vi sia almeno il
20% di partecipazione da parte del Comune o che dallo stesso ticeva, in via
continuativa, una sovvenzione in tutto o in parte facoltativa, quando la parte
facoltativa superi nell’anno i dieci per cento del totale delle enfrate (art. 63, comma
1, punto 1, del TUEL);

5. di non avere parte, direttamente o indirettamente, come titolare, amministratore,
dipendente con poteri dj fappresentanza o di coordinamento, in servizi esazioni dj
diritti, somministrazioni o appalti, nell’interesse del Comune, ovvero in societa ed
imprese volte al profitto di privati, sovvenzionate dal Comune, in modo
continuativo, quando le sovvenzioni non siano dovute in forza di una legge dello
Stato o della Regione (art. 63, comma 1, punto 2, del TUEL);

6. di non essere consulente legafe, amministrativo e tecnico che presta opera in modo
continuativo in favore delle imprese di cui ai precedenti punti 4 ¢ 5 (art. 63, comma
1, punto 3, del TUEL);

7. di non avere lite pendente, in quanto parte di un procedimento civile od
amministrativo con il Comune, La lite promossa a seguito di o conseguente a
sentenza di condanna determina incompatibilita soltanto in caso di affermazione dj




responsabilita con sentenza passata in giudicato (art. 63, comma 1, punto 4, del
TUEL); |
8. che per quanto previsto all’art, 63, comma 1, punto 5, del T.U.E.L:
®  non ricorre la situazione;
O di avere estinto il debito, qualora dichiarato responsabile con sentenza
passata in giudicato, per fatti compiuti allorché era amministratore o
impiegato del Comune, ovvero dj i_stituto o azienda dipendenti o
vigilati dal Comune (art. 63 comma 1, punto 5, del TUEL);

9. di non essere stato legalmente messo in mora avendo un debito liquido ed esigibile
verso il Comune (art.63, comma 1, punto 6, del TUEL);

10. di essere a conosceriza che costituisce causa di incompatibilita il venirsi 4 trovare nel
corso dell’incarico in una delle condizioni di ineleggibilita di cu ai punti precedenti
1,2,3e4 (art. 63, comma 1, punto 7, del T.U.EL);

11. ai sensi del D.Lgs.153/1999 ¢ s.mi. e dello Statuto della Fondazione della Cassa di
Risparmio di Vercelli:

Bdi possedere i requisiti dj onorabilita previsti dall’art.10 dello Statuto della
Fondazione della Cassa di Risparmio di Vercelli:

Xdi non essere nelle condizioni di incompatibﬂiﬁ previste dall’art.11 dello
Statuto della Fondazione della Cassa di Risparmio di Vercelli;

12. di non appartenere ad associazioni segrete di cui alla L.17/ 1982,

13. di non trovarsi nelle condizioni di cui all’ast, 248, comma 5, de} D.Lgs. 267/2000,
come modificato dall’art. 3, comma 1, lettera s, del D.L. 174/2012, con modificazioni
dall’art. 1, comma 1, della L. 213/2012;

14. di non trovarsi nelle condizioni causa di conflitto dj interesse previste all’art. 12 dello
Statuto della Fondazione della Cassa di Risparmio di Vercelli;

15. che non sussistono a mio carico le cause ostative alla candidatura di cui all’art.10 de
D.Lgs. n. 235/2012;

16. di essere a conoscenza del disposto dell’art, 11 del D.Lgs. 235/2012.

DICHIARO, ALTRESY’

Lche in caso di designazione mj obbligo ad assicurare la corretta rappresentanza degli interessi de]

conformando il mio comportamento alle norme dj legge, ai provvedimenti comunali,

nonché agli indirizzi e alle direttive istituzionali emanate o émanande dal Comune dj Vercelli;




2.di aver ricoperto le seguenti cariche pubbliche (indicare periodo):

(NSGUAS... CoRoNme. | Cvuns Dy oucensy
3.di ricoprire le seguenti cariche pubbliche:

ConSIEUSNE GRINME, CoRung DL QLSEABNGD | DY, 2tk

4.di avere un rapporto di consulenza o incarico con il Comune dj Vercelli;

B NO
O SI(specificare: )

5. di avere un rapporto di impiego, consulenza o incarico con la Fondazione per il quale & proposta
la candidatura;
& NO

D SI(specificare: ...... ... T e )

Fondazione;

7. di non trovarmi in stato di fallimento e che non esistono procedimenti per la dichiarazione dello
stesso stato di fallimento;

8. di non essere stato amministratore di societd che si trovino in stato di fallimento, di societs nei

cui confronti & stata dichiarata Ia liquidazione coatta o il concordato preventivo e che non esistono

procedimenti per la dichiarazione dj una di tali situazioni;

Dichiaro, inoltre, di essere consapevole:

K che i miei dati personali e sensibili saranno utilizzati soltanto per lo svolgimento delle
funzioni istituzionali proprie della Pubblica Amministrazione, ai sensi degli artt. 18,19,20
del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di dati personali”;

& che tali dati, compresi la presente dichiarazione ed il curriculum vitae, saranno soggetti alla
pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente oltre che ai sensi de] D.Lgs.33/2013 anche aj
sensi della deliberazione consiliare n.ro 13 del 26.02.2015 (“pubblicazione di tuni gli atti

4




che portano a nomine da parte del Comune (inclusi, a titolo di esempio: CV, graduatorie e
punteggi, fatto salvo il diritto alla privacy che linteressato potrd esercitare secondo i
termini di legge)” ) e che, a tale scopo, il sottoscritto espressamente autorizza il Comune di

Vercelli.

ALLEGO

o Curriculum vitae
o Fotocopia documento di identita

o Eventuale elenco degli incarichi e delle eariche ancora in corso o, se cessati, riferiti agli
ultimi due anni. (specificare con riferimento a ciascun incarico o carica: I'amministrazione
o Pente presso cui si ricopre la carica o si svolge I’incarico, la tipologia di carica o incarico,
la data di nomina o di conferimento dell’incarico o di assunzione della carica, il termine di

scadenza o di eventuale cessazione)

o Eventuale ulteriore documentazione (descrivere)

Luogo e data
«2.01.2016




FORMATO EUROPEOD
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI
Nome

indirizzo

Telefono

Fax

E-maif

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date
* Nome del datore di lavoro

* Tipo di settore
* Tipo di impiego

*Date
* Nome del datore di lavoro

* Tipo di settore

* Tipo di impiego

CAPOLUPO  DANELE

¢ Date

* Nome del datore di lavoro
* Tipo di settore

* Tipo di impiego

* Date

* Nome del datore di lavoro
* Tipo di settore

* Tipo di impiego

21.01.2015 - Aftuaimente
RANDAZZO & RONCAROLO SOCIETA TRA PROFESSIONIST!
LEGALE

AVVOCATO
Particolare esperienza nel diritto civile, contrattualistica, dititto societario,
procedure concorsual

19.11.2013 - 31.12.2014
"ABBATESCIANNI" STUDIO LEGALE E TRIBUTARIO NAZIONALE SEDE pj

VERCELLI

LEGALE

COLLABORATORE

Abilitato alPesercizio della professione forense dal 26 novembre 2014
presso la Corte d’Appello di Totino

Particolare esperienza nei settori del diritto civile, contrattualistica, procedure
concorsuali,

01.11.2010 -18.11,2013

STUDIO LEGALE VIAZZO-FONTANA VERCELL)

LEGALE

PRATICANTE AVVOCATO

Particolate esperienza nei settori del diritto civile, deila responsabilith civile,

' nel diritto penale nei reati contso il

Ppatrimonio,

15.04.2013~ 08.07.2013
ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE ACCREDITATO
“ES TRAININ@ & CONSULTING™ SEDE DI VERCELLY

ILEGALE

DOCENTE LEGISLAZIONE CONDOMINIALE




MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressions orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITAE COMPETENZE

PATENTE

ULTERIOR! INFORMAZION! E
INTERESSI PERSONALI

AMBIENTE, ACCOGLIENZA” PROMOSSO DALL'ARCIDIOGES] D VERCELLI
INIZIATIVA, D'INTESA CON L’UFFICIO SCOLASTICO PROVINCIALE DI VERCELL|
E CERTIFICATA Al FINI DELL’AGGIORNAMENTO DOCENT|

ITALIANA

INGLESE
Etevata
BUONA
BUONA

CERTIFICATO ENAIP ANNO 2011 D CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE LIVELLO INTERMEDIO

CAPACITA DILAVORARE IN GRUPPO
CAPACITA DI PARLARE IN PUBBLICO

CAPACITA DI AUTO-ETERQ ORGANIZZAZIONE

OTTIMA CONOSCENZA DEL. COMPUTER .
OTTIMA CONOSCENZA DEI PROGRAMMI WORD, EXCEL, POWER POINT
OTTIMA CONOSCENZA DE} PRINCIPALI BROSWER DI NAVIGAZIONE IN INTERNET

APPROFONDIMENTI NEL bIRlTTO PENALE, CIVILE, AMMINISTRATIVO,

LEGGERE BUONI $AGG
FARE JOGGING

DANIELE CAPOLUPO

AUTORIZZO 1L TRATTAMENTO DEI MIE! DATI PERSONALI Al SENS!E PER GL! EFFETTI DEL DLGS 196/2003




i J

- ELENCO DEGLI INCARICHI E DELLE CARICHE ANCORA IN CORSO O RIFERITI '
; AGLI ULTIMI DUE ANNI |

W
i

Il sottoscritto Daniele Capolupg nato a Vercelli il 25 dicembre 19(85 ¢ residente di Olcenengo ai
fini del deposito della domanda dj candidatura per incarico di rappresentante per il Comunc di
Vercelli nell’Organo di indirizzo della Fondazione Cassa di Rispanﬁio- di Vercelli.

' DICHIARA |

Dj ricoprire dal 29 maggio 201% la carica di Consigliere Comunalk dj minoranza del Comune di

Olcenengo con termine di scadenza nel maggio del 2019

Di aver ricoperto dal 9 giugno 2009 a maggio 2014 la carica di Consigliere Comunale di

maggioranza presso il Comune di Olcenengo.

In fede

Vercelli, 18 Febbraio 2016




