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Allegato 2)

Al Sindaco
del Comune di Vercelii

p-zza Municipio 5
16100 VERCELLI

OGGETTO: CANDIDATURA PER INCARICO DI RAPPRESENTANTE DEL COMUNE IN

QUALITA’ DI COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELLA SOCIETA’ PARTECIPATA CO.VER.FOP.

Jo sottoscritto/a BOSSOLA GIAN ERNESTO nato/a —residentc

0.

Visto Pavviso del 26/05/2015 in riferimento allg delibera del 17/07/2014 n.52
PRESENTA

la propria candidatura per P’incarico di componente del Consiglio di Amministrazione.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali e delle conseguenze previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni- mendaci, sotto Ia propria personale responsabilita

DICHIARO

% di aver preso visione e di accettare senza riserve i contenuti dell’avviso di selezione
sopraccitato; |

X di aver preso visione e di accettare le condizioni causa di cessazione dell’incarico,
descritte nello Statuto di riferimento, fatto salvo il permanere dei requisiti di
compatibilita e conferibiliti dell’incarico.

X diessere in possesso dei requisiti di eleggibilita e di compatibilita di cui agli artt. 60 e 63
del T.U.E.L., ovvero:

1. di non essere titolare di organi individuali né essere componente di organi collegiali
che esercitano poteri di controllo istituzionale sul Comune di Vercelli e di non essere
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dipendente che dirige e coordina i rispettivi uffici ( art. 60, comma 1, punto 5 del
T.UEL);,

2. di non essere dipendente del Comune di Vercelli ( art. 60, comma 1, punto 7 del
TUEL, ed art. 11 comma 1 lettera e) dello Statuto della Fondazione);

3. di non essere amuministratore o dipendente con funzioni di rappresentanza o con
poteri di organizzazione o coordinamento del personale di istituto, consorzio, o
azienda dipendente dal Comune ( art. 60, comma 1, punto 11 del TUEL);

4. di non essere amministratore o dipendente con poteri di rappresentanza o di
coordinamento di ente, istituto, azienda soggetti 2 vigilanza in cui vi sia almeno il
20% di partecipazione da parte del Comune o che dallo stesso riceva, in via
continuativa, una sovvenzione in tutto o in parte facoltativa, quando la parte
facoltativa superi nell’anno il dieci per cento del totale delle entrate ( art. 63, comma
1, punto 1, del TUEL);

5. di non avere parte, direttamente o indirettamente, come titolare, amministratore,
dipendente con poteri di rappresentanza o di coordinamento, in servizi esazioni di
diritti, somministrazioni o appalti, nell’interesse del Comune, ovvero in societa ed
imprese volte al profitto di privati, sovvenzionate dal Comune, in modo
continuativo, quando le sovvenzioni non siano dovute in forza di una legge dello
Stato o della Regione ( art. 63, comma 1, punto 2, del TUEL);

6. di non essere consulente legale, amministrativo e tecnico che presta opera in modo
continuativo in favore delle imprese di cui ai precedenti punti 5 e 6 ( art. 63, comma
1, punto 3, del TUEL);

7. di non avere lite pendente, in quanto parte di un procedimento civile od
amministrativo con il Comune. La lite promossa a seguito di o conseguente a
sentenza di condanna determina incompatibilitd soltanto in caso di affermazione di
responsabilit con sentenza passata in giudicato (art. 63, comma I, punto 4, del
TUEL);

8. che per quanto previsto all’art. 63, comma 1 punto 5 del T.U.E.L:

O non ricorre la situazione;
O  di avere estinto jl debito, qualora dichiarato responsabile con sentenza
passata in giudicato, per fatti compiuti allorché era amministratore o
impiegato del Comune, ovvero di istituto o azienda dipendenti o
vigilati dal Comune (art. 63 comma 1, punto 5, del TUEL);
9. di non essere stato legalmente messo. in mora avendo un debito liquido ed esigibile
verso il Comune ( art. 63, comma 1 punto 6 del TUEL); |
10. di essere a conoscenza che costituisce causa di incompatibilita il venirsi a trovare nel
corso dell’incarico in una delle condizioni di ineleggibilita di cui ai punti precedenti
1,2, 3 ¢4 (art. 63, comma 1, punto 7 del T.UE.L);
11.di non versare nelle condizioni di ineleggibilita previste dall’art. 2382 del Codice
Civile; :
X aisensi dell’art. 2390 del Codice Civile:
- di non ricoprire la qualiti di socio illimitatamente responsabile di societa

concorrente;
- di non esercitare un’attivita concorrente per conto proprio o di terzi;
- dinon essere amministratore o direttore generale in societd concorrente;

O dinon essere certificato appartenente ad associazioni segrete di cui alla L..17/1982;




O di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 248, comma 5, del D.Lgs.267/2000,
come modificato dail’art. 3, comma I, lettera s, del D.1L.174/2012, con modificazioni
dall’art. 1, comma 1 della 1L.213/2012;

O di non trovarsi nelle condizio;li di incompatibilita previste dell’art.53, comma 16, del
D.Lgs.165/2001, cosi come modificato dall*art.21 del D.Lgs.39/2013;

O dinon trovarsi nelle condizioni di inconferibilita e incompatibilitd previste dal D. Lgs.
39/2013;

O che non sussistono a mio carico le cause ostative alla candidatura di cui all’art.10 del
D.Lgs. n. 235/2012;

O di essere a conoscenza del disposto dell’art. 11 del D. Lgs. 235/2012

DICHIARO, ALTRESY’

l.che in caso di designazione e di successiva nomina da parte dell’Assemblea dei Soci di
Co.verfop. mi obbligo ad assicurare la corretta rappresentanza degli interessi del Comune,
conformando il mio comportamento alle norme di legge, ai provvedimenti comunali, nonché agli

indirizzi e alle direttive istituzionali emanate o emanande dal Comune di Vercelli;
2.di aver ricoperto le seguenti cariche pubbliche (indicare periodo): INCARICO DI DIRETTORE

DELL'AGENZIA FORMATIVA ERCOLE TAMBURELLI DI SALUGGIA4 SU NOMINA
DELL'AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI VERCELLI DAL 1996 AL 2003

3.di ricoprire le seguenti cariche pubbliche:

4.di avere:

a} un rapporto di pubblico impiego, dipendenza, consulenza o incarico con il Comune di Vercelli,
compresti i1 soggetti in rapporto di impiego ai sensi degh artt. 90 ¢ 110 del D. Lgs n. 267/2000;

NO/ SI (specificare: .. - - e e eh ehe nas s e e e des e et qen s 2e £e ne 2r eer )

b) un rapporto di impiego, consulenza o incarico con il Co.ver.fop:
NO/ Sl(specificare: INSEGNANTE)

5. che non sussistono a mio carico motivi di conflitto con il Comune di Vercelli o con il Co.ver.fop;

6. di non trovarmi in stato di fallimento e che non esistono procedimenti per la dichiarazione dello
stesso stato di fallimento;

7. di non essere stato amministratore di Societd che si trovino in stato di fallimento, di Societa nei
cui confronti ¢ stata dichiarata la liquidazione coatta o il concordato preventivo e che non esistono
procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni;

8. di aver ricevuto, nei ¢inque anni precedenti, incarichi come amministratore di Ente, Istituzione,
Azienda Pubblica, Societa a totale o parziale capitale pubblico, che abbiano chiuso in perdita tre




esercizi consecutivi, ai sensi dell’art, 1, ¢. 734 — della Legge Finanziaria 27 dicembre 2006, n. 296 ¢
sucoessive integrazioni di legge:

NO/ SI

in caso affermativo specificare entifsocieta:

D e e R R R T T S

DICHIARO, inoltre:

ai sensi dell’art, 1 commi 471 ¢ seguenti della L. n. 147/2013 (legge di stabilita per il 2014) (si veda
allegato 3} di godere — a carico delle finanze pubbliche — delle seguenti retribuzioni o emolumenti
comunque denoninati, compreso quello pensionistico (elencare gli importi ed enti erogarori)

Dichiaro, inoltre, di essere consapevole:

Xche 1 miei dati personali e sensibili saranno utilizzati soltanto per lo svolgimento delle
funzioni istituzionalt proprie deila Pubblica Amministrazione, ai sensi degli artt. 18, 19, 20
del Deereto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di dati personali”;

Xche i dafi relativi ai rappresentati pominati, compresi la presente dichiarazione ed il
curriculum vitae saranno soggetti alla pubblicazione di cui al D.Lgs.33/2013

Xche, in esecuzione alla delibera di Consiglioc Comunale n. 13 del 26.02.2015 in merito a
provvedimenti in materia di Trasparenza, il Curriculom Vitae, presentato in allegato, verrd
pubblicato sul sito istituzionale alla sezione “Amministrazione Trasparente™ sottosezione
livello 1 “Enti Controllati”, fatta eccezione per i propri dati personali che si chiede di
sottrarre alla pubblicazione, come di seguito espressamente indicati ( #.b. cancellare quelli
non di interesse):

Inogo di nascita

stato civile

residenza

codice fiscale/partita iva

numeri telefono

indirizzi email/PEC

(o o I ¢ B o B ¢ ]

ALLEGO
)é Curriculum vitae
Yo Fotocopia documento di identita ,
o Eventuale elenco degli mcarichi e delle cariche ancora in corso o, se cessati, riferifi agli
ultimi duwe anni. (specificare con riferimento a ciascun incarico © carica: I’amministrazione
o I’ente presso cui si ricopre la carica o si svolge Pincarico, la tipologia di carica o incarico,
la data di nomina o i conferimento dell’incarico o di assunzione della carica, il termine di

scadenza o di eventuale cessazione)
(Firma per esteso legi'bi'ii.i ‘

o Ewentuale ulieriore documentazione (descrivere)
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FORMATO EUROPED
PER !L CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Luogo e data di nascita
Stato civile

Tel. / Mabile

E-mail

Lingua Estera

Patente: B - automunito

ESPERIENZA LAVORATIVA

= Da Settembre 2012 a Giugno
1013. Da Settembre 2013 a
Giugno 2014. Da Settembre
2014 a Giugno 2015

» Dal 2003 al 2012
(Fallimento Aprile 2012)

e Dal 1996 al 2003

BOSSOLA GIAN ERNESTO

e~

INGLESE (Parlato / Scritto )

SETTORE FORMAZIONE

AGENZIA FORMATIVA CO.VER.FOP - Vercelli
Piazza Cesare Battisti 9 - Vercellj
Area Funzionale — Docente — Tempo Determinato

Insegnamenti: Elettrotecnica, Informatica, Elettronica, Tecnologia Elettrica ed
Elettronica, Impianti Elettrici, Circuiti Elettronici.

AGENZIA FORMATIVA CSEA ScpA
Via Bardonecchia 151 - Torino

Area Funzionale — Direttore - Tempo indeterminato
Altri incarichi:
- Progettazione e gestione corsi su pill sedi operative del Piemonte.
-, Gruppo Direttive: analisi e studio direttive nazionali ed europee.
- Responsabile sistema informativo aziendale. .
- Gestione/Organizzazione corsi all"estero su direttiva Europea (Regno
Unito, Spagna)
- Docenza

Amministrazione Provinciale di Vercelli— Agenzia Formativa Ercole
Tamburelli Saluggia (Vc) Via Ponte Rocca, 85 — 13040 Saluggia — (Vc)

Gestione corsi relativi ai Bandi di Formazione Professionale

- Area Funzionale — Direttore — Tempo indeterminato




» Dal 1978 al 1994

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1996-1997

12/09/1983 al 30/09/1983

1878

CORSI D] AGGIORNAMENTO
frequentati dal 1996 ad oggi

Altri incarichi:

- Progettaziore e gestione corsi sulla Provincia di Vercelli per it basso ed
alto Vercellese sulle direttive emanate dalla regione Piemonte.

- Progetto/Sviluppo attivita di formazione in regione Sardegna
{collaborazione Provincia di vercelli, Provincia di Sassari, Comune di
Castel Sardo, Comune di Roasio) per lo sviluppo di attivita
nell’artigianato

- .Progetto/Sviluppo attivita di formazione in Val Sesia (collaborazione
Comune di Gattinata, Roasio, Rina 5.Giuseppe) per lo sviluppo di
attivita nefl’artlg:anato {Lavorazione Vetro a p;ombo Lavorazione
marmo artificiale)

- Sviluppo e progetto corsi di aggiornamento per elettricisti ed
antennisti sulle tecnologie di ricezione segnali televisivi terrestri e
satellite in collaborazione con aziende.

- Responsabile sistema qualita e accreditamento dell’agenzia Ercole
Tamburelli.

Amministrazione Provinciaie di Vercelli — Agenzia Formativa Ercole
Tamburelli Saluggia {vc) Via Ponte Rocca, 85 - 13040 Saluggia ~ (V)
Gestione corsi relativi ai Bandi di Formazione Professionale

Area Funzionale — Docente — Tempo indeterminato

Insegnamenti: Elettronica Analogica e digitale, Elettrotecnica, Informatica,
Programmazione, PLC,

Universita SDA Bocconi - Milano
Compiti, responsabilita, strumenti
Certificazione Scuola di Direzione Aziendale

Progetto di scambio di giovani lavoratori nella Comunita Europea
Italia/Inghilterra - Loughborough University

Diploma di perite elettronico - ITIS “PEANO” - Torino

Corsi di aggiornanento e partecipazione a commissioni Regionali per lo
sviluppo e gestione dela{p(m@ dpprambprdopaleons pamedialipagrnize
formative. telecomunicazioni {analisi modulazioni digitali) - -
Corsi Tecnologicl in adyt ok enaiico gd el tnevice National

- 2010/2011: MASTERpSeafceans e EOROEAR aRIAQENIXAbS ke ment
microcontrolter PIC 33dagrye comfiermnasior embadrseranpligriians: o
(Regional Training Ce}’t‘?ﬁ?ﬁéﬁ% bish pe e iR SNRIBRTSr Linear Circuit.
- Accademy — Tttanlu Fﬁc 51‘%@&9&2@ Q%‘ahano ) narmative

- MATLAB applicaziopl e n?ca%fasmo 2oL eecr%@g“nfaﬂz'%eﬁéﬁﬁahs'
modulazioni digitali), Xc |.g‘Ci éecf’t'}"'ceah %}E %a % tudio
National Instruments %%jr%s rla %1 H sa e ear I:[EUI&/I E.I. Eomltato
Elettrotecnico Itahan VB- Zﬁr(rﬁg;}\ }, DVB-5/52

era
(satellite), Adobe Cem?sdocoﬁ] Oﬁer%?c@*ftec lake, | Accademye=

Embarcadero {C++ bu'id% c[I)aee@ applications. (Regional Tralmng Centers




CONOSCENZE TECNICHE
INFORMATICHE ED
ELETTRONICHE

Livorno Ferraris, 10 Giugnoe 2015

are high tech enginéering labs).

- OS Windows(fino a ver 8}, OS Server Microsoft 2003-2008-2012 e gestione
reti cablate e wireless, Mac 0S X {fino alia versione Mountain Lion) - ubuntu,
debian, Linux RED HAT - PHP, €SS, HTML, HTML 5 - javascript, perl -

Reti e Cablaggio Strutturato - Programmazione VBA ambiente Office - IDE
(ECLIPSE, netbeans, Visual Studio, Embarcadero RAD STUDIO) -
Programmazione fava, C++, C#, VB, C++ builder, Delphi - ANDROID (ECLIPSE,
TITANIUM STUDIO, BASIC4ANDROID, MIT ) - Apple Mac 08 X e i0S {Objective-
C - Xcode} - Database (SQL, MySQL, SQLite applicazioni mobile) -
microprocessori : MICROCHIP 8, 16, 32 bit -

MATLAB (fino alla versione R2013a) - NI Measurement studio - NI LabVIEW -
Simulator for linear circuit, Pspice, OrCAD - DesignSpark PCB, KiCAD PCB -
Adobe CS5.5, CorelDraw X5, Autocad.

Elettronica di potenza: Alimentatori lineari e switching, controllo motori,
inverter, schede di controllo - Elettronica Digitale : DSP, FPGA,
Microcontrollori { Microchip 8/16/32 bit) - FTDI, 12C Bus, Ethernet, USB, Wi-Fi
Bluetooth - Modulazioni Numeriche. - Elettronica Analogica: Progettazione da
bassa frequenza a RF - Dispositivi consumers e broadcast per impianti TV
terrestre e sateliite. - Sistemi di modulazione numerica ( QPSK, 8PSK, MPSK,
QAM, COFDM...).

Per quanto riguarda le competenze tecniche acquisite nel settore delle
telecomunicazioni si possono evidenziare: Normative di riferimento CEl, ETSI

Sistemi di modulazione numerica { QPSK, 8PSK, MPSK, QAM, COFDM...)

Digita! Video Broadcasting (DVB~-C/T/T2/5/52)

Codifica di Sergente { MPEG-2 } e codifica di Canale ( Algoritmi di correzione..)
Ponti Radio 4...14GHz (Segnali Digitali SDH, PDH).

- Progettazione per Ponti Radio




