FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM

VITAE
INFORMAZION: PERSONALI
Nome  TEResA MARCOM
Indiizzo gl dnalitibing® 13100 VERCELLS
Telefono
Fax

E-mail é&k‘@%& .rcon@ eomohe .0@»’1‘(4&“{ At

Naziconalita italiana
Datadinascita AN
ESPERIENZA LAVORATIVA

» Dal 1896 al 2005

» Nome & indinzzo del datore di
lavoro

» Tipe di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
rasponsabilita
« dla aprile 2005 ad aprile 2007

* Da gennaio 2008 ad oggi

TM! Europe Spa via E. Ara 13100 Vercelli

Azienda multinazionale tessile insediata a Vercelli nel 1995. [ principaii reparti erano
la tessitura e la tintoria. Produceva tessuti in poliestere tinti in stoffa, che venivano
venduti ad un mercato prettamente europeo.

controllo procuzione tintoria (organizzazione reparto e controlio
avanzamento prodzione)
- laboratorio colori (addetta alla creazione di colori)
- campionatura tessut
- ispezione finito (addetta controllo stoffa con mappatura dei difetti)
- marketing (preparazione fiara campionaria)
- addetia alla asciugatura, resinatura e finsaggio delle pezze tinte

Organizzazione del lavoro e attenzione

Inserita nella lista di CIGS per cessazione atfivazione della TMI, & successivamente
inserita nelta lista di mobilita



+ Nome e indinzzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Princinali mansioni e
responsabilita

+ da agosto 2008 ad oggi

* Nome e indifizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+A.5. 1993-1994

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

* 2000

+ Nome e fipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materig / abilita
professionali oggetio dello studio

* Qualifica conseguita

+ 2003-2004

* Nome e tipo di istituto di
istnizione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

Tacnimont spa

Multinazionale rmeccanico-chimico-edile
Ufficio personale

Gestione orari del personale

Richiesto distacco ex L. 300/70

Feneal Uil Vercelli & Novara

edilizia
Funzionario impianti fissi @ RLST

- Controlle buste paga

- mediazione con riscluzione problematiche favorative

- consigliere cassa edile di Vercefii

- rappresentante dei lavoratori per |a sicurezza territoriale — nei cantieri

Istituto Tecnico Industriale Statale “G.C. Faccio® — Vercelli

Diptoma di Perito Chimico

Corso di formazione suf D. Lgs 626/94

Organismo Paritelico Regionale del Piemonte per la Formazione Professionale
Sicurezza nei luoghi di iavoro

RLS - RLST

Corso del fondo sociale europea 2003-2004 misura E1 - promozione della
partecipazione femminile al mercato del lavoro

- diritti, accoglienza, relazions tra donne

- svoluzione legislativa sulie pari cpportunita

- autostima, competenze, valorizzazions delle competenze
- linguaggio di genere

- comunicazions, ascolto

- marketing sociale

- mercato del lavoro

- Legge 53/2000 {(applicazione ed erori interpretativi)

- Cnw



' ' » 2005-2006

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o fomazione

+ Principali materie / abilitd
professionali oggetio dello studio
« 2013

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

« 2007

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+2010

« Nome e tipo di istituto di
istnizione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

2012

» Nome e tipo di istitvio di
istruzione o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto defio studio

Coverfop

Corso formazione: la redazione della busta paga e contabilith def personale

Ebap
Corso formazione per il rappresentante della sicurezza settore artigianato

Rist Ebap

ASL Regione Piemonte

Piani di prevenzione attiva infortuni da lavere

Unione Industriale Vercelli e Valsesia

Le novita del testo unico in materia ¢ sicurezza® gestione delle interferenze e stress
lavoro Comelato”

Unione Indusiriale Vercelii & Valsesia con la compartecipazione Inail e Ministero del
Lavoro

Duvri 81.08. progettazione sito Inaill nazionale per la procedura di compilazione del
Duvri
Tavole tecnico



* CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADREUNGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA
INGLESE
* Capacita di lettura ELEMENTARE
+ Capacita di scrittura ELEMENTARE

+ Capacita di espressione orale ELEMENTARE

CAPACITA E COMPETENZE - LAVORARE IN EQUIPE

RELAZIONAL} - ASCOLTO
- IMDNMUDUARE SOLUZIONT A PROBLEMI

CAPACITAE COMPETENZE - PIANIFICARE E ORGANIZZARE ATTIVITA LAVORATIVE E CICLI DI PRODUZIONE
ORGANIZZATIVE - individuazione problemi di ordine lavorativo, e di sicurezza net luoghi di
lavoro
- coordnare
CAPACITA E COMPETENZE - PACCHEITO OFFICE
TECNICHE = MACHINTOSH
- SPETTROFOTOMETRO

- TRIBUMALE DI {SPEZIONE TESSUTH
- IMPIANT! Di FINISAGGIO TESSUT)

CAPACITA E COMPETENZE - SUGNARE LA CHITARRA

ARTISTICHE

ALTRE CAPACITAE ATTUALMENTE CONSIGLIERE GOMUNALE PRESSC & COMUNE D! VERCELU
COMPETENZE INCARICO GIA RICOPERTO NEL MANDATO 2004-2009

PATENTE O PATENT B

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGAT}
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