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/ Al Sindaco

del Commumne di Vercelli
p.zza Municipio 5
13100 VERCELLI

OGGETTO: DOMANDA PER LA NOMINA DI QUATTRO COMPONENTI DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA CASA DI RIPOSO DI

VERCELLI.
lo sottoscritto MARCO RICCIARDIELLO nato a ! _ . residente a
1 corso . L g tel ! o0o» fax 5
cellulare .. 22, CF} PERP 3

e-maily ... .  itPECma L Apes
Visto P’avviso del Sindaco, pubblicato all’ Albo Pretorio, relativo alla Casa di Riposo di Vercelli;
PRESENTO

La candidatura per la nomina di componente del Cons'iglio di Amministrazione. e la disponibilita
all'incarico per la-durata di quatiro anni dalla nomina.

A tal fine, valendomi delle disposizioni di cui agli artt. 46 € 47 del DPR 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali e delle conseguenze previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, per le
ipotesi di falsita inatti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARO

¥ di aver preso visione e di accetiare senza riserve i contenuti dell’avviso di selezione
sopraccitato,

X di aver preso visione & di accettare le condizioni causa di cessazione dell’incarico,
descritte nello Statuto di riferimento, fatto salvo il permanere dei requigiti di
compatibilita e conferibilita dell’incarico. _

B di essere in possesso dei requisiti di eleggibilita e di compatibilita di cui agli artt. 60¢
63 del T.U.E.L. e s.m.e i,, in particolare:

1. di non essere titolare di organi individuali né essere componente di organi
collegiali che esercitano pateri di controlio sstituzionale sull’amministrazione
dell’azienda della cui nomina si tratta, olire che nel Comune di Vercelli, wonché
dipendente che dirige ¢ coordina i rispettivi uffici (art. 60, comma 1, punto 5 del
T.ULE.L.);



2. di non essere dipendente dell’azienda della cui nomina si tratta, e di non essere
* dipendente del Comune di Vercelli (art. 60, comma 1, punto 7 del TUEL);

3. di non essere legale rappresentante o dirigerite di societd per azioni con capitale
detenuto per oltre il 50 per cento dall’azienda della cui nomina si tratta ( art, 60,
comma 10 del TUEL); '

4. di non essere amministratore o dipendente con funzioni di rappresentanza o con
poteri di organizzazione o coordinamento del personale di istifuto, consorzio, o
azienda dipendente. dell*azienda della cui nomina si tratta ( art. 60, comma 1,
punto 11 del TUEL); | |

5. di non essere amninistratore o dipendente con poteri di rappresentanza o di
coordinamerito di ente, ‘i'stituto,‘ azienda soggetti a vigilanza in cui vi sia almeno il

20% di partecipazione dell’azienda della cui nomina si tratta o che dagli stessi
riceva in via continuativa, una sovvenzione in tutto o'in parte facoltativa, quando
la parte facoltativa superi nell*anno il dieci per cento del totale delle entrate ( art,
63, comma 1, punto 1, del TUEL);

6. di non avere parte, direttamente o indirettamente, come titolare, amministratore,
dipendente con poteri di rappresentanza o di coordinamento, in servizi esazioni dj
diritti, somministrazioni o appalti, nell’interesse deil’azienda della cui nomina si
tratta, ovvero in societa ed imprese volte al profitio di privati, sovvenzionate
dall’azienda delia cui. nomina si trattd, in medo contirivativo, quando le
sovvenzioni non siano dovute in forza di una legge dello Stato ‘o della tegione (
art. 63, comuna 1, punito 2, del TUEL);

7. dinon essere consulente legale, amministrativo e tecnico che presta opera in modo
continuativo in favore della Societd Partecipata “ATENA S.P.A.” ( art. 63,
comma 1, punto 3, del TUEL); -

8. di non avere lite pendente, in quarito parte di un procedimento civile od
amministrativo con "I’az'iend,a della cui nomina si tratta (art. 63, comma 1, punto 4,
del TUEL), ' :

9. di avere estinto il debito, qualora dichiarato responsabile con senfenza passata in
giudicato, verso 1’azienda della cui nomina si tratta, per fatti compiuti allorché era
amminisiratore o impiegato dell’azienda stessa (art. 63 comma 1, punte 5, del
TUEL); '

10. di non essere stato legalmente messo in mora avendo un debifo liquido ed
esigibile verso I"azienda di cui si tratta ( art.63, comma 1 punto 6 del TUEL);

11. di essere a conoscenza che costituisce causa di incompatibilita il venirsi a trovare
nel corso dell’incarico in una delle condizioni di ineleggibilitd di cui ai punti
precedenti 1,2, 3 e 4 (art. 63, comma 1, punto 7 del T.UEL.)

X di non essere certificato appartenente ad associazioni segrete di cui alla 1..17/1982 e

sm.ei.;

B . di non trovarmi nelle condizioni di cuj all’art. 248, comma 5, del D.Lgs.267/2000,

E|

come modificato dall’art. 3, comma 1, lettera s, del D.1..174/2012, con modificazioni
dall’art. 1, comma 1 della L.213/2012; '

di non trovarmi nelle condizioni di incompatibilita previste dell’art.53, comma 16, del
D.Lgs.165/2001, cosi come modificato dall’art.21 del D.Lps.39/2013;




& di non trovarmi nelle condizioni di inconferibilita ¢ incompatibilita previste dal D. Lgs.
39/2013 e'5.m. e i,;

@ che non sussistono a mio carico le cause ostative alla candidatura di cui agli artt. 10 e
11 del D.Lgs..n. 235/2012 e s,m. € i '

DICHIARO, ALTRESI’

1. che, in caso di nomina, mi obbligo ad assicurare la corretta rappresentanza degli interessi del
Comune, conformando il mio comportamento. alle norme di legge, ai provvedimenti comunali,
nonché agli indirizzi e alle direttive istituzionali emanate o emanande dal Conwrie di Vercelli;

2. di aver ricoperto le seguenti cariche pubbliche:

..r.......‘....‘.............................,.........'.........'.....'......,.-.....'......-.-..‘...'-

4, di avere:

a) un rappofto di pubblico impiego, dipendenza, consulenza o incarico con il Comune di
Vercelli, compresi i soggetti in rap‘pofto'di impiego ai sensi degli artt. 90 ¢ 110 del D.Lgs. n.
267/2000; '

ENO

o S

b) un rapporto di impiego, consulenza o incarico con la Casa di Riposo di Vercelli per la quale
& proposta la candidatura; '

NO

0 SI

5. che non sussistono a mio carico motivi di conflitto con il Comune di Vercelli o con ’Ente
sopraindicato; '

6. di non trovarmi in stato di fallimento e che non esistono procedimenti perla dichiarazione dello
stesso stato di fallimento;

7. di non essere stato amministratore di Societd che si trovino in stato di fallimento, di Societa nei
cui confronti & stata dichiarata 1a liquidazione coatta o il concordato preventivo € che non esistono
procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni;

8. di aver ricevuto, nei cinque anni precedenti, incarichi come amministratore di Ente, Istituzione,
Azienda Pubblica, Societa a totalé o parziale capitale pubblico, che abbiano chiuso in perdita tre
esercizi consecutivi, ai sensi dell’art. 1, ¢. 734 —della Legge TFinanziaria 27 dicembre 2006, n. 296
e successive integrazioni di legge:

X NO

O SI

=



DICHIARQ , inoltre:

ai sensi dell’art. 1 commi 471 e seguenti della L. n. 147/2013 (legge di stabilita per il 2014) di
godere — a carico delle finanze pubbliche — delle seguenti retribuzioni 0 emolumenti comunque
denominati, compreso quello pensionistico: :

—  €23.520,00/anno Regione Autonoma Trentino Alto Adige /-Stidtirol
~ € 3.105,00/anne Comune di San Bernardino Verbano

— € 1.485,00/antio Comune di Mombello di Torino

- € 3.000,00/anno Unione Montana Vaile Stura

~ €3.750,00/anno Sviluppo Santhia s.r.l. In Liquidazione

€ 119,20/anno Comune di Tronzano Vercellese

!

Dichiaro, inoltre, di essere consapevole:

che i miei dati personali e sensibili saranno utilizzati soltanto per lo svolgimento delle
funzioni istituzionali proprie della Pubblica Amministrazione, ai sensi degli artt. 18, 19, 20
del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia d; dati personali” e
S.1L;

che i dati relativi ai nominati, compresi la presente dichiarazione ed il curticulum vitae
saranno pubblicati ai sensi del D.Lgs.33/2013 ¢ s.m.i.;

& che, in esecuzione alla delibera di Consiglio Comunale n. 13 del 26.02.2015 in ambito a
provvedimenti in materia di Trasparenza, anche per i candidati non neminati si procedera.
alla pubblicazione del Curriculum Vitae presentato in allegato, sul sito istituzjonale alla
sezione “Amministrazione Trasparente”, ¢ che, in tal caso, si chiede di sottrarre alla
pubblicazione i propri dati personali come di seguito espressamente indicati:

© numeri telefong
o indirizzi email/PEC

Vercelli 4 gennaio 2017

ALLEGO
o Curriculum vitae

o Fotocopia decumento di identita. -
o Elenco degli incarichi e delle cariche ancora in corse o, se cessati, riferiti agli ultimi
due anni.
Vercelli 4 gennaio 2017




CURRICULUM VITA

» INFORMAZION
| PERSONALI

Nome e
Cognome
E-mail

C.F.

P.IVA
Nazionalita

Data di
nascita

Sesso.

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

2012

1987

1982

ESPERIENZA
LAVORATIVA

1892/ oggi

1990/ oggi

MARCO RICCIARDIELLO

~vamrpne
S474804 0T

_Italfana _
/1963 . -

Laurea magistrale in Politica e Cultura Europee e Comparate

conseguita presso FUniversita del Piemonte Orientale’ - “A.

Avogadro” 1l 24 aprile 2012 a pieni voti assoluti con lode e

menzione

Laurea vecchio ordinamento in Economia Aziendale conseguita
presso I'Universitd *Luigi Boccohi” di Milano il 3 aprile 1987.
Indirizzo di specializzazione in “Amministrazione e Controllo” a
pieni voti legali. | '
Diploma di Ragioniere e Perito Commerclale conseguito presso
PIstliuto Tecnico Commerciale “Camillo Cavour' di Vercelli nel
1982 a pieni voti.

Libero professionista, consulente in materia di organizzazione
aziendale, amministratore, revisore e-sindaco di enti @ societa

commerciali dal 1992 ad oggqi.

Responsabile delle risorse umane, della gestione flnanziaria e del.

sottore amministrativo di un'azienda operante nel -setiore

L ~T




CURRICULUM VIT&E

informatico.

1988/ 1990 Responsabile amministrativo presso un'azienda industriale
operante nel settore informatico.

1987/1988 Insegnante di informatica gestionale e calcolo computistico
presso ['lsfituto Tecnico Commerciale C. Cavour di Vercelli

nelfanno scolastico 1987/1988. Docente con contraito di
suppienza di durata annuale.

Iscrizlone all'Ordine def Dottori Commercialisti
Iscrizione alla sezione A dell’Ordine def Dottori Commercialisti ed Esperti Cortabii
della giurisdizione del Tribunale di Vercelii dal 9/12/1992 — numero di iscrizione
133.

Iscrizione al Reglstro dei Revisori Legall (gia Registro dei Revisori Contabili)
iscrizione dal 21 aprile 1995 (Gazzetta Ufficiale n. 31 bis quarta serie speciale) - n.
rdentlflcatlvo attribuito 49,370

Iscrizione all’Elenco del Revisori degii Enti Locali tenuto presso il Ministero -
‘dell’interno
Iscrizione dall'l gennaio 2013.

Sospensioni temporanee dall'esercizio dell'attivita di controlio dei conti, ai
'sensi dell'art. 39 del D.P.R. 6 marzo 1998, n. 99
Nessuna.

Esperienze professionali in consigli di amministrazione e colle'gl.sl‘ndacali e
di revisione contabile in corso

membro effettivo dal Collegio dei Flewson dsella Regione Autonoma Trentino

Alto Adige /. Sudttrol dalf'1/ 172017

revisore dei conh del Comune di San Bernardino Verbano dall'1/1/2017

revisore dei conti del Comune di Mombello di Tarino dal’'1/1/2017

revisore dei conti del’ Unione Montana Valle Stura (CN) dall'1/9/2015




CURRICULUM VIT/E

membro effettivo ‘del Collegio del Revisori dellAutomobile Club Vercelli
dall'1/11/2012

membro effettivo del Collegio Sindacale della Valutrans S.p.A. di Milang
dall'1/5/2008

liquidatore della Sviluppo Santhia s.r.l. dall'1/8/2014

membro del Consiglio di Amministrazione della 'Lab'inf-S‘.p.A. di Assago (M)
dal 30/6/2004 |

membro del Consiglio di Amministrazione della HMS Sipac S.p.A. di Assago
dal 1/3/2002

membro del Consiglio di Amministrazione della Labint Tecnotogie s.r.. di
Assago (Ml) dal 29/4/2011 |

revisore contabile della Labinf Sistemi s.r.l. di Assago (MI) dai 30/4/2014
componente def Nucleo di Valutazione del Comune di Tronzano Vercellese
(VC) dal 2012

certificatore per i servizi 118 della Croce Rossa ltaliana - comitato 'regionalé
Pismonte dal 30/06/2006

Esperienze professionali in consigli di amministrazione e collegi sihdacall e
di revisione contabile svolte nel passato

membro effettivo del Collegio Sindacale del’ASL del Verbano-Cusio-Ossola

dal 15/4/20183 al 27/1/2016

revisore dei conti del comune di Formigliana (VC) dal 4/6/2012 al 3/6/2015

sindaco effettivo del CIV consorzio imprenditori vercellesi dal'1/5/2003 al

27/6/2015 )

. membro effettivo del Collegio Sindacale della Nuova Sa-Car S.p.A. di

Caresanabiot (VC) dal 30/4/2001 al 29/4/2016

membro effettivo del Co‘llegio' Sindacale della Auto Var s.r.l. di Caresanablot

{(VC) dal 20/2/2014 al 20/4/2016

liquidatore- della Servizi Pubblici Locali Cittél di Santhia s.r.l. dall8/2/2012

all'1/7/2014

. membro del Consiglio di Amministrazione della Digit Services s.r.l. di Cagliari

dal 23/4/2002 al 31/12/2014

- presidente del Gollegio Sindacale di ATENA Patrimonio SpA dal 22/06/2015



CURRICULUM VITE

al 18/05/2016

membro effettivo del Collegio dei Revisori del Comitato PRUSST di Settimo
Torinese dal 01/01/2008 al 30/06/2011 '

revisore dei conti del comune di Borgo d'Ale. (VC) dal 27/03/2003 a!
10/05/2009

membro effettivo del Collegio dei Revisori del CESMEQ di Torino — Istituto
internazionale di studi asiatici avanzati dal 01/11/20086 al 31/10/2609
membro effettivo de! Collegio dei Revisori della Fondazione IS| di Torino -
Istituto per Finterscambio Scientifico dal 01/01/2010 al 30/04/2013

revisore dei conti del Comune di Borgo Vercelll dal 08/03/1994 al 07/03/2000
presidente del Collegio Sindacale della cooperativa sociale L'Arciere
Assistenza societd cooperativa — ONLUS di Vercelli dal 24/01/2003 al
12/06/2006

membro del consiglio di ammlnlstrazmne della SENECA srl di Santhia (VC)
dal 23/12/2010 al 24/09/2013

membro del consiglio di amministrazione della HMS IT Spa di Roma dal
30/12/2003 al 29/04/2013 | :
membro del Collegio dei revisori defla Provincia. di Vercelli dai 30/6/2009 al
20/7/2012 ,

revisore dei conti del Comune di Arbotio dal 01/07/1997 al 30/06/2000
revisore dei conti del Comune di Moncrivello dal 01/01/1 996 al 31/12/2001
presidente del Collegio Sindacale del’Agenzia Lane d'ltalia dal 01/07/2000
al 31/12/2001

revisore dei conti per le assomazrom affiliate ANPAS dal 01/01/2001 al
30/06/2007

sindaco effettivo del consorzio APEVV - Agenzia per I'Energia del Vercellese
e della Valsesia dal 01/01/2000 al 30/06/2002

sindaco effettivo dellA.T.L. del Vercellese o dslla Valsesia 01/01/1 998 al
28/02/2001

sindaco effettivo della Martina Srl dal 01/07/2004 al 20/04/2008

membro del collegio del revisori E.V.A.E.T. (sostituzione temporanea) dal
26/05/2016 al 06/07/2016

membro del collegio sindacale di ATAP Goid sr, societa a prevalente




CURRICULUM VITE

capitale pubblico dal 25/05/2015 al 21/10/2016

= Esperienze profesasionali nel campo della consulenza sul lavoro

attivita di consulenza del lavoro, comprendents tutti gli adempimenti in materia di

lavoro, previdenza e assistenza sociale per lavoratorl dipendenti, a partire dal
1993 e a tutt'oggi. Assistenza alle societa e imprese clientf in sede di contenzioso
relativo alla gestione def personale dipendente.

"= Condanne penali e carichi pendenti

Nessuno.

COMPETENZE LINGUISTICHE

Capacita di lettura
7 Capacita di scrittura
Capacita di espressions orale

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressiong orale

Capacita di lettura
Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale.

‘Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressiona orale

INGLESE

- Ottimo

Ottimo

- Ottimo

FRANCESE
Discreto
Discreto
Discreto

TEDESCO

Elementare
Elemeritare
Elementare

EBRAICO MODERNO
Elementare
.Elementare
Elementare

. Capaci.té, competenze ed attitudini personali

Capacita e
competenze
relazionali

Capacita di relazione in contesti complessi ed interlocutori di
livelio maturata nel corso degli anni nell'ambito lavorativo.
Buona attitudine ai rapporti interpersonali e-al lavoro di squadra.
interesse alllapprendimento e predisposizione per un ambiente
di lavoro multiculturale.




CURRICULUM VITZAE

Capacita e
competenze
organizzative

Capacita e
competenze
informatiche

Competenze di
management

Altre attitudini

Vercelli, 2/1/2017

Ottima capacita di coordinamento e di amministraziorie di
persone. '

Utilizzo del personal computer e di programmi gestionali
informatici.

Competenze di management maturate a seguito di una
pluriennale esperienza all'interno di un gruppo sacietario
modsernamente organizzato; operante a livello nazionale e con

'oltre duecento dipandenti.

Sensibilita relativa al contesto territoriale, dove sono nato e

- allinternc del quale ho sempre operato sia a livello

professionale che con attivita di volontariato.




Marcg Riceiardiello

ELENCO DEGLI INCARICHI E DELLE ANCORA IN CORSO O, SE CESSATI,
RIFERITI AGLI ULTIMI DUE ANNI

membro effettivo del Collegio dei Revisori della Reglone Autonoma Trentino
Alto Adige / Sudtirol dall'1/1/2017

revisore dei conti d_el Comune di San Bemardino Verbano dail’1/1/2017
revisore-dei conti del Comune di Mombello. di Torino '_dall"1-l1 12017

revisore dei conti dell'Unione Montana Valle Stura (CN) d'all'1,’912015
membro effettivo del Collegio dei Revisori del’Automobile Club Vercell
dall'1/11/2012 | |
‘membro effettivo del Collegio Sin_décale della Valutrans S.p.A. di Milang
dall'1/5/2008 ‘ - '

- fiquidatore della Sviluppo Santhia s.r.\. dail'1/8/2014 -
membro de‘I‘C'on'siino di Amministrazione della Labinf S.p:A. di Assago (M)
dal 30/6/2004 _
membro del Consiglio di Ammlnlstrazwne della HMS Slpac S.p.A. di Assago
dal 1/3/2002

membro del Consiglio di Amministrazione della Labinf Tecnologie s.rl. di
Assago (Ml) dal 29/4/2011 ’

revisore contabile della Labinf Sisterni s.r. I di Assago (MI) dal 30/4/2014

componente del Nucleo di Valutazione del Comune di Tronzane Vercellese

 (VC}) dal 2012

certificatore per i servizi 118 della Croce Rossa Italiana - comitato regionale
Piemionte dal 30/06/2006

-~ membro effettive del ‘Collegio Sindacale dellASL del Verbano-Cusio-Ossola
dal 15/4/2013 al 27/1/2016.

~ revisore dei conti del comune di Formigliana (VC) dal 4/6/2012 al 3!6!2015

sindaco effettivo del CIV consorzio. imptenditori vercellesi dali’1/5/2003 al

271612015 ' } '

membro effettivo del Collegio Sindacale della Nuova Sa-Car S.p.A. di
Caresanablet (VC) dal 30/4/2001 al 29/4/2016






Marco Ricciatdielio

ELENCO DEGL! INCARICHI E DELLE ANCORA IN CORSO O, SE CESSATI,
RIFERITI AGL! ULTIMI DUE ANNI

- membro effettive del Collegio Sindacale della Auto Var s.r.l. di Caresanablot
(VC) dal 20/2/2014 al 29/4/2016

- presidente del Coliegio Sindagale di ATENA Patrimonio SpA dal 22/06/2015
al 18/05/2016 |

— membro del collegio dei revisori E.V.AE.T. (sostituzione temporanea) dal
25/05/2016 al 06/07/2016

-~ membro del collegio sindacale di ATAP Gold sr, societa a prevalente
capitale pubblico dal 25/05/2015 al 21/10/2016 '

Vercelli 4 gennaio 2017
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