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Allegaio 2)
{ modeils dama;zda £ -aufncertg')’i'mzfqne) T
' ! °

Al Sindaco
del Comune di Vercellj -
pzZza Municipio §

13100 VERCELLI
.__‘__'_—_l__.

OGGETTO: DOMANDA PER LA NOMINA DI COMPONENT! DEL COLLEGIO

—

Visto I'avviso del Sindaco, pubblicato all” Albo P
“ATENA S.p.A”

" la duratz di tre anni dalla naming,

" A tal fine; valendosi dalle disposizioni di cui agli artt: 46 ¢ 47 del DPR 445/2060, consapevole
delle sanzioni penali ¢ dellé conseguenze previste dagii artt. 75 ¢ 76 del D.P.R. 445/2000, per le
ipotesi di falsifa in atti e dichizrazion; mendaci, soito la propriz personale responsabiljta

DICHIARO
gcﬁ aver preso visione e di accettare senza riserve I confenuti dell’avviso di selezione
sopraceitato; '
| ‘g’/di aver preso visione e di accettare le condizioni cansa di cessazione dell’incarico,
descritte nello Stamto di ritérimento, fatto salvo il permanere  dej ¢qﬁsiﬁ di
compatibilita e conferibilita dell*incarico, |



E di esécra_i_n possesso del requisiti di eleggibilith & di compatibilita di cui aglt artt. 60-e 63
del TUEL. &£ s.m.2 i, ip particolare: -

1. di non esseré titolare di.organi individuali né essere components di organi
collegiali che esercitano pnten di conttollo istituzionale sull’smministrazione
dell’azienda della eul nomina s tratta, oltre che nel Comune di Vercelli, nonché -
dipendente che dirige e coprdina i nsp&thw uffici {art 60, comma 1, punie -5 del
T.UELY)

2. di non essere-dipendents dell’azmnda della cul nomina si tratta, & di non essere
dipendente del Comune di Vercelli {art: 60, comma 1, punto 7 del TUEL), ,

3. di non essere legale rappresentante o dirigente r.h societd per aziomn con capitale
detenuto per oltre il 50 pér cento dall“azzenda della cui nomina &1 tratta { art. 60,
corama 10 del TUEL),

4, di nop essers ammindstratore o dipendente eon funzmm di rappresentanza o-con -
potet di organizzazione o cnordmamnnto del personale di istituto, consorzio, ©
-aZienda dipendenie de. a:aanda della cul nomina si traita. ( art: +00; rﬁx:mm 1, punto

PR it S ARRgTatoTe © dipendente~ rapprosentanza o di
T oordinamento d1 erite; ‘istitilto, azienda soggctn a ﬂgllanza. in o, 5 Whmeno il
20% di partecipazione dell’azicnda della cui nomina si fratta ¢ chese@hsteoy -cwa

in via continuativa, una sovvenzione in tutto o in parte facolfftiva §EEN
facoltativa superi rell’anna il dieci per cento o del t-::tale delle entrate £ art 63 ::nmma
S lpu,n’mldclTUEL) "’5? Co aq:g CE
_ G . di. ST e ;hrettamenf: o mdiret:a.mente come  titolare,

FRRA A hor poteri di rappresentanza ¢ di coordinamento, in
“servizi esazioni di dmttl soimininistrazioni o appalti, nell'interesse dell*azierda della
cul fomine si tratia, ovvere in societd ed imprese volte al profitto di privati,
sovvenzionate dall’azienda della cui nomina si tratta, in modo continuativo, quando
le govvenzioni non siano dovute in forza di upa lepge dello Stam o della regione {
art. §3, comma 1, punto 2, del TUEL); .

7. 1 non esserc consulente legale, aruministrative ¢ tecnico che presta opera in,
. modo continuativo in favere dall’azienda della cui nomina si tratta ( art. 63, conma
1, punto 3, de] TUELY);

B. di non avers lite peudente, in quanm parte di un procedimento civileé od
amministrative con l’menda. del]ia ol nnmma si-trafta (art. 153 comIna 1, punto 4,
del TUEL);

9. -di avere estinto il debito, qua]ﬂm dichiarato responsabile con semtenza passata

. in giudicato, verso 1*azienda della cui nemine si tratta, per fatti compiuti allorzhe era
amiministratore © mplcgam dell” azmnda stessa (art. 63 comma 1, punto 5, del
TUELY;

10..di non essere stato lﬂgalmsntf: messo in mora avendo dx:butu hqmdcr ed
esigibile verso ["azienda di out si weatta ( art.63, comma 1 punto & del TUEL);

11. di essere a conoscenza che costituisce causa di incompatibilitd il venirsi a
trovare nel corse dell’ incarico in una delle condizioni di irieleggibilita di cui ai punti

- precedenti 12,3 e'4 (art. 63, comma 1, punto 7dét TUELY); . '

‘Ef di non versare nelle condizioni di ineleggibilith prewste dall*art. 2382 del Cﬂdme Civile

®E. L‘-l

ai sensi dell’ait. 2390 del Codice Civile & s.m. e i.:




- di non ncnpnre Iz qua,ht& di socio illimitatamente responsabile di smcteta
cancorrents; '
.~ di non esercitare un’attivitd concormente per conto proprio o di terzi;
- di m:m Essers ammlmstmtare o direttore genertle in societa concorrente;
E{. d1 Ton gssere certificato appartcnente ad assoclaz;lmu segrete di eni alla [..17/1982 & s.m.
el ' . . .
'ﬁ_’ di non trovarmi nelle c_.cmdizibni di.cui all’ar, 2485 comima 5, del D.Lgs.267/2000; come
* modificato dall’art, 3, comma 1, lottera s, del D.L.174/2012, conl modificazioni dall'art.
1, comrra 1 della .. 213;’21]12 S,
ﬁ di non trovammi nelle mndlzmm di mcﬂmpanhlhta previste dell'art: 53, comma’ 16, del
- ILgs.165/2001, cosi come modificato dall’art.21 del 12.Lgs.39/2013;
y di non trovarmi nelle mndmmm di mconfmblht& e iiicompatibilita previste dal 1. Lgs.
-39/2013 e sm. e i,; ' _
= che non sussistons a mio carico Je cause ostauva alla cand:datura di cul agli artt 10e1l
del D.Legs. n. 23512{]12 Bsm. el

DICHIARO, ALTREST

1. che, in caso di nomma, mi s:}bbllgo ad assicurare la corrstta rapprmentanza d:cgh interessi del
Comugpe, cunformandu il mio mmpnrtamcntn alle norme di legge; ai provvedimenti cormunali,
nonché agli indirizzi e alle direttive 1511tuzmnal: emanate 0 emanande dal Comune di Vercelli;

2. di aver ricc:perﬁn le s

L catiche pubbiliche (specificare ente e perioda).’

3. di ricoprire le seguenti cariche pubbliche (specificare ente e periodo)-:

4,41 avere:

a) un rapporto di pubbhm impiego, dlpandenza consulenza ¢ incarico con il Comune di Vercelli,
. compresi i soggetti in rapporto di impiego aj sansi deghi artt. 90 e 110 del D Lgs. n. 267/2000;
= NO . : :
. O 8 _
IN CASO AFFERMATIVO, FPECHTCOFEY (v e e

b} un rapporto di impiego, comsulenze e incarico con I'azienda per la quale & proposta la
casididatura, .




5. che non sussistono @ mic carico motivi di conflite con il Comune di Vercelli o con "Bote
. sopraindicato; ' ' _

6. di non trovarmi in stato di fallimento e che non esistono procedimenti per la dichisrazione dello

stesso stato di fallimento; '

7. di non esere stato amministratore di Societd che $i trovino in stato- di fallimento, di Societa nei -
cul coifronti & stata dichiarata Ia liquidazione coatta o il coricordats preventive e che hon esistono
procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni:

8. di aver ricevuto, nei cinque anni precedenti, incarichi come amministratore di Ente, Istituzione,
Azienda Pubblica, Societd a totale o parziale capitale pubblico, che abbiano chinse jn perdita tre
esercizi consecutivi, ai sensi dell’art. |, c. 734 — della Legge Finanziaria 27 dicembre 2006, n. 296 &
successive integrazioni-di lspoe: ' ' '

B NO '

O 58I .
in caso affermative specificar eriti/societi:

DICHIARO, indlire:

ai sensi dell’art. § commi 471 e seguenti della L. n. 1472013 (legge di stabilitd per il 2014) (31 veda
allegato 3) di godere — a carico delle finanze pubbliche — delle seguenti retribuzioni o emolument;
<omungue denominati, comprese quello pensionistico felencare gii importi ed enti erogatori)

Dichiare, inoltre, di essere consapevole:

Jthe i miei dati personali e sensibili saranne utilizzati scltanto per lo svolgimento delle
funzioni istituzionali proprie della Pubblica Amministraziorie, ai sensi deghi artt, 13, 19, 20
~del Decreto Legislativo 30 glugno 2003, n. 196 “Codice in materia di dati personsli™;

XKlche 1 dati relativi ai nominati, compresi la presente dichiarazione ed il curmiculum vitae
saranno pubblicati al sensi del D.Lgs 33/2013;

Kche, in esecuzione alla delibera di Consiglio Comunale n. 13 del 26.02.2015 in-ambito a
provvedimenti in materia di Trasparenza, anche per i candidati hon nominati si procederd
alla pubblicazione del Curriculum Vitae presentato in allegato, sul sito istituzionale alla
sezione “Amministrazione Trasparente™, e che, in isl caso, si chiede di sottrarre slla
pubblicazione i propri dati personali come di seguito espressamente indicat {nb. canceligre
quelli non Jdi interesse): ' E

o duepcdimestita
o steteseivile .

residenza . .

codice fiscale/partita iva

. . _

iz UPEC

_ flu:: sfigty- . '

o 000




ALLEGOQ
¢ Curriculum vitae
0 Fotocopia doeumento di identitd

. o. Eventuale elenco depli incarichi e defle cariche ancora in COrsy 0, s& cessati, riferiti agli
ultimi due annj. {specificare con rferimento a ciascun incarico o carca: I’amministrazione

4

o Pente presse cui si ricopre Ja carlca o si svolge I"incarico, la tipologia di carica o incarico,

la data di nomiina o di 'canchntp_ dell’incarics ¢ di essunzione dells carica, il termine di
scadenza o di eventuale cegsaziene) . ' '

¢ Eventuale ulteriore documentazione (descrivere)

Luogo e dats

Pl

Coa1



" ALLEGATO 3) Riferimenti Normativi

CAUSE DI INCDNFERIBH.JITA’ E IN’CGMP&TIBI]_JTA’ Al SENSI DEL D.LGS. N.
392013

-

L’interessato a: presentare la propria t.:nm:'hdal‘ura & teputo a dichiarsre, sotto propria

personale respunsahiht&, la sussistenza/insussistenza delle seguenn cauge di inconferibiliti e
incompatibilith di cui al D.Lgs. n. 392013: :

- cause di mcanfenbdnu -

>essere stato condannato/a, anche -:on senienza non passata in gmdmaxo, per reati di cui al capo I
tit I [ibeo I1 codice pehale;

" > nei dug anni precedenti , aver svolto incarichi e ncnpenu cariche in enti di diritto pnvatn regolati

-

0 fnanziati dall’'smminisirazione o dall’emte pubblico che conferisce l'incaricn (cariche di
Presidenie con deleghe gestionali, amministratore delegato o dirigenre;

> nei due aoni precedentl, aver svolto in proprio aftivith professionali, se queste sono regolate,
finanziate o comungue retribuite dall’amministrazioné o ente che conferisce I"incaricn;

>nei 2 anni p;r:::::edenn gosere stato componente della giunta o de! cun_slglm della provincia, del

<. GG trdati e ativa tra comuni che conferisce lincarico;

: _*ﬁnﬂﬂ’ﬂ,nnﬂ K

L

S Lparte della giunta.o del consiglio di una provincia, di un comune
con popoiezione supertore ai 15.000 abitanti o di upa forma associativa tra connmi avente la
medesima popolazione, nella stessa regione dell'ammiinistrazioné locale che conferisce l'incarico,

-nonche gssere stato. presidente con deleghe gestionali dirette o amministratore delegato di enti di

diritto privato in controlls pubhhco da parte di pmwnx:e comuni e loro: fr::-nna asaocmtwe della
stzssa regione. :

- cause di fncompatibility: _

>]"assunzione & il mantenimento, nel corso dell'incarico (Se incarico Ji verfice b inéarico
dirigenziale che comporti poter! dif vigilanza o controlle sulle attivits svolre dagli entl di diritto
privato regalarx ¢ finanziati dall‘emministrazione che conferiseonn Vincarico), di incarichi e
cariche in enti di dirifto privato regnlau o finanziati daIl’ammunstrazmn.e o ente pubblico che
conferisce 1’incarico;

=gvolgere in proprio attivith professionali regelaie, finanziate o comungue rembmf,a dal- Cnmune {se
incarice di prssfdenre con deleghe gestionall diretie o rmministraiore delegaio),

>ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, vmermmstro ministro, &ottosagretann
di stato, commissario straordinéario del governo o pmlamentare

>ricoprive 14 carica di componente della Giunta o del Consiglic della provincia, del comune o della
forma associativa tra comuni che ha conferito "incarico

>ricoprire la carica di componente della Giunta o-del Consiglie di una provincia ¢ comune con
popolazione superigre a 15.000 abitanti o di una forma as&ocmtwa tra Comuni avente la medesima -
pupnlazmne ticomptesi nella Regione Piemonte.

>trovarsi in una delle ipotesi previgte dagh artt. 11 ¢ 14 dellaL. 17 Inglio 1890, i 59?2

12




GIANFRANCO SOCCORS]

SPETTABILE COMUNE DI VERCELL|
OGGETTO CV

_ " so
studio

I presente LV per Una eventug & collaborazione professionale - | -—

PREMESS0 :
- Oi essere stato nominato in data 27/5/1882 Consulente Tecnico di Ufficio del
Tribunale Civile di Roma; - '
- di essere regolarmente Iscritte  presso il praprio Ordine Professicnale dei Dottori
Commercialisti ed espert| Contabili di Romaaln. A 2955 ‘ :
- diaver svolto ‘perizis e consulenze sy incarico delfa Corte d'Appelic, de! Tribunale
Civile di Roma - Sezione Lavaro, della Serzione Commerciale, di varie Sezioni Chvilj
e dell'Ufficio del Giudice dj Pacered indltre per le sezioni distaceate di Frascati e
Thvalf; '
- di éssere stato nominato Revisore dei Contj del Comune di Pisoniano (R0} al sensi
della fegge 142/80:di ESgere stato nominate Revisore dei Cont nel comune dj
T Ardea : '
- di essere stato neminato Revisore aj sensi del Decreto Legislativo n. 88/92 con
Deacr..Ministeriale 12 aprile 1995, .
- diessere stato nominatg Custode giudiziario nelle procedure ezecutive immobiliari
presso il Tribunale di Roma ; S '
- di essere stato. inserito nellelenco def revisori dei contl degli Enti Locali, predisposto
. dal Ministaero degii Interni Finanza Locale;
- di essere stato inserito nel'Elenco dei Gestorl in ambito QCC;
- di aver ricevuto incarichi Per perizie: di stima,di conferimento d'azienda , di
trasfermazione socletaria, di curatore speciale ex art. 78 & di esperfo S0A ed
i ' materia bancaria con particolare riferimento all'anatocismo e aliz usura
bancaria: o
- di essere stato neminato Esperta nella composizione della cris presso la
sezfone fallimentare del Tribunale di Roma -
€ comungue di svolgere Ia propria attivitd professionale nej seguenti ©  settori
Consulenza del lavoro e relative buste pag«;Consulenza fiscale e societaria e

refativa contabilita,centro raccolta CAF e pratiche di patronato ; pratiche di

sUccessione complete di pratiche catastali,conténzioso tributario :
- -Di essere stato inseriti negji elenchi-dei consulenti di fiducia-del comune di Tivoif e
dell'Astral spa ' '

Distintf saluti.

Roma, 3 aprile 2017









